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ส่วนที่ 1 

 
บทสรุปผู้บริหาร 

     การประเมินคัดเลือกสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น โดยสมาคมสาธารณสุขแห่ง
ประเทศไทย ประจำปีงบประมาณ 2568 ระดับเขต นับได้ว่าเป็นภารกิจที ่สำคัญที่จะสามารถนำองค์กร         
ไปสู่การพัฒนาและขับเคลื่อนการดำเนินงานได้ทั้งงานบริหาร งานบริการ งานวิชาการ และการพัฒนาคุณภาพ 
รวมถึงงานตามนโยบาย งานประจำ และที่สำคัญคือ การสร้างความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของทุกภาคสว่น 
ในอำเภอชาติตระการ เพื่อให้ได้มาซึ่งประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานที่มีคุณภาพ การสร้างขวัญและ
กําลังใจแก่บุคลากรสาธารณสุขที่มุ่งมั่นตั้งใจในการปฏิบัติงาน รวมถึงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ นวัตกรรมสุขภาพ ที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ตามบริบทของแต่ละพื้นที่ และสามารถ
พัฒนาองค์กรให้ได้ตามมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับ และมีข้อมูลผลการดำเนินงานในเชิงประจักษ์ในการดูแล
ประชาชนให ้ม ีส ุขภาวะที ่ด ี  ภายใต ้อ ัตล ักษณ์ของสำน ักงานสาธารณส ุขอำเภอ ชาต ิตระการ คือ                   
“พอเพียง  เพิ่มพูน พัฒนา พี่น้อง” 
   งานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ตั ้งเป้าหมายการดำเนินงาน 
เพื่อสนับสนุนหน่วยบริการให้สามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึงทุกกลุ่มวัย มีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพ  
ซึ่งทั้งหมดนั้นอยู่ภายใต้การใช้ทรัพยากรร่วมกัน ทั้งทางด้านงบประมาณ อัตรากำลัง ตลอดจนการจัดหา
งบประมาณจากแหล่งอื่น เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรเอกชน ภาคประชาชน เป็นต้น โดยแหล่ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาจากกองทุนสุขภาพตำบล หรือกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น (กปท.) เพื่อใช้ในการดำเนินงานในระดับพื้นที่ให้เป็นไปอย่างถูกต้องเหมาะสม ไม่ขัดต่อระเบียบฯ  
ทั้งด้านการเงินและพัสดุ ก่อให้เกิดการทำงานในภาคภาคีเครือข่ายร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ นำไปสู่ผลสำเร็จ
และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน นอกจากนี้การพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน ยังสามารถ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และความสุขของคนทำงานได้ 

    งานวิชาการและพัฒนาคุณภาพ สำนักงานสาธารสุขอำเภอชาติตระการ ได้มีการพัฒนา
คุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง ภายใต้พันธกิจตามกฎกระทรวงการแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ.2560 โดยมีภารกิจหลัก 6 ประเด็น คือ (1) ประสานนโยบายในการจัดทำยุทธศาสตร์  
ด้านสุขภาพร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ท้องถิ่น องค์กรเอกชน และภาคประชาสังคมในพื้นที่ระดับอำเภอ/ตำบล 
(2) ประเมินผลการดำเนินงานของเครือข่ายบริการสุขภาพ (3) กำกับ ดูแล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยบริการสาธารณสุขในเขตพื้นที่ระดับอำเภอ/ตำบล ให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย และมีการ
บริการสุขภาพที่มีคุณภาพและมีการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ (4) ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงาน

บทนำ 
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เกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพื้นที่อำเภอให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง (5) พัฒนาระบบสารสนเทศ  
งานสุขศึกษาและการสื่อสารสาธารณะด้านสุขภาพในเขตพื้นที่อำเภอ และ (6) ปฏิบัติงานตามนโยบายเร่งดว่น
ด้านสุขภาพของรัฐบาล กระทรวง เขตสุขภาพ และจังหวัด ตลอดทั้งดูแลเครือข่ายบริการปฐมภูมิด้านการ
ปลอดเชื ้อ และการเชื ่อมโยงข้อมูลที ่ทันสมัย ระหว่างสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ชาติตระการและ 
หน่วยบริการในพื้นที่ พัฒนาทักษะโปรแกรมข้อมูลต่างๆ ในการปฏิบัติงานให้เกิดความอย่างรวดเร็วและ 
มีประสิทธิภาพตอบสนองต่อนโยบายทุกด้าน จนถึงการสร้างร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในการจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการให้บริการ พร้อมด้วยการสนับสนุนการดำเนินงานวิจัย นวัตกรรม 
ด้านสุขภาพ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพที่ดีให้แก่ประชาชนต่อไป 

   งานสนับสนุนบริการ  การดำเนินงานที ่ผ ่านมาได้ร ับความร ่วมมือจากทุกภาคส ่วน  
ตามประเด็นปัญหาที่สอดคล้องกับข้อเสนอของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.)  
ซึ่งดำเนินงานด้วยหลักการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ด้วยการทำงานอย่างมีส่วนร่วม  
ตามแนวทาง “ประชารัฐ”การสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน สร้างความตระหนักรู ้ด ้านสุขภาพ  
บูรณาการการใช้ทรัพยากรร่วมกัน บริหารงบประมาณอย่างโปร่งใส ให้สุขภาพเป็นหนึ่งเดียว (One Health) 
พัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่อง และการสร้างเครือข่ายด้านสุขภาพอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งผลให้ประชาชนได้รับ
บริการที่ครอบคลุม ด้วยกลไกการขับเคลื่อนเชิงนโยบายระดับพื้นที่ผ่านคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับตำบล (พชต.) และเครือข่าย 3 หมอ โดยเฉพาะประเด็นปัญหาสาธารณสุขที่สำคัญของอำเภอชาติตระการ 
ได้แก่ การเสียชีวิตด้วยอุบัติเหตุจราจร ปัญหายาเสพติด การจัดการขยะ การดูแลกลุ่มเปราะบาง ได้แก่ 
ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ยากไร้  และโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง เป็นต้น 
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คำขวัญอำเภอชาติตระการ 

เมืองชายแดน แคว้นขุนเขา ตำนานเมืองเก่า น้ำตกหลากตระการตา 
  

ประวัติอำเภอชาติตระการ 
 
            อำเภอชาติตระการเชื ่อกันว่าสร้างขึ ้นรุ ่นเดียวกับกรุงสุโขทัยและเมืองนครไทยสมัยก่อน        
พ่อเมืองชายไทยสองคน คือ พ่อขุนบางกลางหาว เจ้าเมืองบางยาง (เป็นกษัตริย์แห่งราชวงศ์พระร่วงผู้ปกครอง
เมืองสุโขทัย ปี พ.ศ. 1718) กับพ่อขุนผาเมืองได้รวมกำลังเข้ายึดเมืองสุโขทัยจากขอมสบาดโขลญลำพง ในการ
เดินทางครั้งนั้นจะต้องผ่านเข้ามาทางเมืองชาติตระการ บ้านดง ทุ่งยั้ง ศรีสัชนาลัย และสุโขทัย และเชื่อกันว่า
เป็นเมืองโบราณชาติตระการ มีลักษณะเป็นเมืองหน้าด่าน ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของเมืองนครไทย เมืองนี้
เป็นเมืองสะสมเสบียงไว้สำหรับกองทัพ มีเรื่องเล่ากันว่าพ่อขุนบางกลางหาว(พ่อขุนบางกลางท่าว) ได้ตั้งชื่อเมือง
นี้ว่า “เมืองช้าล่าการ” เพราะเหตุว่าในสมัยนั้น เจ้าเมืองชาติตระการ ไปราชการหรือส่งข่าวราชการไปให้เมือง
บางยาง จะช้ากว่าเจ้าเมืองอื่น ๆอยู่เสมอ ต่อมาเมืองเจริญขึ้น การคมนาคมสะดวกขึ้น “ช้าล่าการ” เพี้ยน      
เป็น “ชาติตระการ”  

อำเภอชาติตระการ แต่เดิมเป็นส่วนหนึ่งของอำเภอนครไทย ทางราชการได้แยกตำบลป่าแดง 
และตำบลชาติตระการ ออกจากการปกครองของอำเภอนครไทย โดยตั้งเป็น  กิ่งอำเภอชาติตระการ ขึ้นเมื่อ
วันที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2512 แต่ยังไม่สามารถจัดตั้งเป็นอำเภอได้ เนื่องจากจำนวนตำบลยังไม่เพียงพอ     
ต่อการจัดต ั ้งอำเภอใหม่ ซึ ่งได้แยกการปกครอง 8 หมู ่บ ้านจากตำบลป่าแดง ให้เป็นตำบลบ้านดง                 

ข้อมูลทั่วไปอำเภอชาติตระการ 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%82%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%82%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E.%E0%B8%A8._1718
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%82%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%82%E0%B8%82%E0%B8%A5%E0%B8%8D%E0%B8%A5%E0%B8%B3%E0%B8%9E%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%A2%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%82%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
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และอีก  8 หมู่บ้านให้เป็นตำบลสวนเมี่ยง ซึ่งภายหลังได้ยกฐานะเป็น อำเภอชาติตระการ เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 
พ.ศ.2517 

  
ที่ตั้งและอาณาเขต 
อำเภอชาติตระการ มี พื้นท่ี  9,911,250 ไร่ หรือ 1,586.22 ตารางกิโลเมตร 
เป็นอำเภอหนึ่งใน 9 อำเภอของจังหวัดพิษณุโลก ตั้งอยู่ทางตอนเหนือสุดของจังหวัดพิษณุโลก  
อณาเขต  ทิศเหนือ        ติดต่อกับ อำเภอทองแสนขัน อำเภอน้ำปาด     จังหวัดอุตรดิตถ์ 
             ทิศใต้           ติดต่อกับ อำเภอวังทอง และอำเภอนครไทยจังหวัดพิษณุโลก  
             ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว(สปปล.) อำเภอนาแห้ว  

                               จังหวัดเลย และอำเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก 
           ทิศตะวันตก     ติดต่อกับ อำเภอวัดโบสถ์ จังหวัดพิษณุโลก 
           การเดินทางจากจังหวัดพิษณุโลกมาอำเภอชาติตระการมีเพียงทางเดียว คือ ทำงรถยนต์ โดยใช้
เส้นทางถนนทางหลวงจังหวัดและถนนทางหลวงแผ่นดินเข้าถึงอำเภอชาติตระการ จำนวน 3 เส้นทาง คือ  

1) ทางหลวงแผนดินหมายเลข 11 เส้นพิษณุโลก - วัดโบสถ์ - ท่างาม - โป่งแค - ชาติตระการ ระยะทาง 
107 กิโลเมตร 

2) ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 1143 เส้น พิษณุโลก - บ้านแยง - นครไทย - ชาติตระการ ระยะทาง 135 
กิโลเมตรมีรถประจำทางจาก อำเภอชาติตระการไปจังหวัดพิษณุโลก วันละ 3 เที่ยว เป็นเส้นทางหลัก
ที่ประชาชนเดินทาเข้าไปในจังหวัดพิษณุโลก 

3) เส้นพิษณุโลก - วัดโบสถ์ - พรหมพิราม - บ้านแพะ  
อำเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ - ชาติตระการ ระยะทาง 127 กิโลเมตร จะใช้เส้นทางนนี้ในกรณีเส้นทาง
หลักเกิดน้ำท่วม 
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แผนที่จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ลักษณะภูมิประเทศ 
 ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ และสิ่งแวดล้อม ลักษณะภูมิประเทศ ส่วนใหญ่เป็นภูเขาสูง สลับกับ
พ้ืนที่ราบเชิงเขา และมีที่ราบเป็นส่วนน้อยในบริเวณ ตอนกลางของพื้นที่ รูปร่างคล้ายพระจันทร์เสี้ยว พื้นที่
โดยทั่วไปใช้ทำการเกษตรประมาณร้อยละ 25 ของพื้นที่ทั้งหมด นอกจำกนั้นยังมียอดเขาภูสอยดาวบริเวณ
รอยต่อระหว่างจังหวัดพิษณุโลกและจังหวัดอุตรดิตถ์ซึ่งเป็นยอดเขาทีสู่งที่สุด ซึ่งมีความสูงประมาณ 1,105 ฟุต
จากระดับน้ำทะเล 



6 
 

               เอกสารประกอบการประเมินคัดเลือกสำนกังานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น ระดับเขต ปี 2568 
                                                                    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

 ลักษณะอากาศทั ่วไป ขึ ้นอยู ่ที่ อ ิทธ ิพลของมรสุมที ่พ ัดผ่านประจำฤดูกาล 2 ชนิดคือ มรสุม 
ตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งพัดพามวลอากาศเย็นและแห้งจากประเทศจีนปกคลุมประเทศไทยในช่วงฤดูหนาว     
ทำให้มีอากาศหนาวเย็นและแห้งทั่วไป และมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ซึ ่งจะพัดพามวลอากาศ ชื้นจากทะเล      
และมหาสมุทรปกคลุมประเทศไทยในช่วงฤดูฝน ทำให้มีฝนตกทั่วไป ฤดูกาล พิจารณาตามลักษณะลมฟ้า
อากาศแบ่งออกเป็น 3 ฤดู ดังนี้ 

• ฤดูร้อน เริ่มประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม มีอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไป 
โดยเฉพาะในเดือนเมษายนเป็นเดือนที่มีอากาศร้อนอบอ้าวมากที่สุดในรอบป ี

• ฤดูฝน เริ่มประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นระยะที่ลมมรสุมตะวันตกเฉียง 
ได้พัดปกคลุมประเทศไทย อากาศจะเริ่มชุ่มชื้นและมีฝนตกชุกตั้งแต่ประมาณกลางเดือนพฤษภาคมเป็นต้นไป 
เดือนที่มีฝนตกมากที่สุดคือเดือนสิงหาคม 

• ฤดูหนาว เริ่มประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นช่วงที่ลมมรสุม 
ตะวันออกเฉียงเหนือพัดปกคลุมประเทศไทย อากาศโดยทั่วไปจะหนาวเย็นและแห้ง เดือนที่มีอากาศ 
หนาวที่สุดคือเดือนธันวาคม และมกราคม 
ลักษณะอุณหภูมิ เนื่องจากอำเภอชาติตระการ ตั้งอยู่ในภาคเหนือตอนล่าง อุณหภูมิเฉลี่ยจึงค่อนข้างสูงตลอดปี 
อุณหภูมิเฉลี่ย 27.8 องศาเซลเซียส ในฤดูร้อนอุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย _33.4 องศาเซลเซียส โดยมีอากาศร้อนที่สุด
อยู่ในเดือนเมษายน 
สิ่งแวดล้อม มีแหล่งน้ำธรรมชาติที่สำคัญ ได้แก่ แม่น้ำแควน้อย ลำน้ำคับ ลำน้ำภาค ลำน้ำคลึง ลำน้ำไผ่ดัก 
นอกจากนี้ยังมีป่าไม้เบญจพรรณที่ยังคงสภาพป่าที ่รักษาสมดุลธรรมชาติไว้ได้  มีอุทยานแห่งชาติน้ำตก        
ชาติตระการ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าภูเมีย่งภูทอง และป่าสงวนแห่งชาติ จำนวน ๗ แห่ง คือ สวนเมี่ยง ดงตีนตก  
ป่าน้ำภาคฝั่งขวา ป่าเขากระยาง ป่าโป่งแค ป่าแดง และป่าชาติตระการเป็นต้น 

การปกครองส่วนภูมิภาค 
  จัดการปกครองตามการบริหารราชการแผ่นดินส่วนภูมิภาคมี 6 ตำบล 72 หมู่บ้าน และมีการบริหาร
ราชการส่วน โดยมีเทศบาล 1 แห่ง คือ เทศบาลตำบลป่าแดง แบ่งเขตการปกครองย่อยออกเป็น ดังนี้ 
  1. ตำบลป่าแดง  12  หมู่บ้าน    
 2. ตำบลชาติตระการ 9   หมู่บ้าน    
 3. ตำบลสวนเมี่ยง 10   หมู่บ้าน    
 4. ตำบลบ่อภาค   16   หมู่บ้าน    
 5. ตำบลบ้านดง   16  หมู่บ้าน    
 6. ตำบลท่าสะแก   7  หมู่บ้าน   
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การปกครองส่วนท้องถิ่น  
อำเภอชาติตระการ ประกอบด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 7 แห่ง ได้แก่ 
1.เทศบาลตำบลป่าแดง ครอบคลุมพ้ืนพื้นที่บางส่วนของตำบลป่าแดง และตำบลทำบลท่าสะแก 
2.องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดง ครอบคลุมพ้ืนพื้นที่ตำบลป้าแดง (เฉพาะนอกเขตเทศบาล ตำบลป่าแดง) 
3.องคก์ารบริหารส่วนตำบลชาติตระการ ครอบคลุมพ้ืนที่ตำบลชาติตระการ 
4.องค์การบริหารส่วนตำบลสวนเมี่ยง ครอบคลุมพ้ืนที่ตำบลสวนเมี่ยงทั้งตำบล 
5.องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านดง ครอบคลุมพ้ืนที่ตำบลบ้านดงทั้งตำบล 
6.องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อภาค ครอบคลุมพ้ืนพื้นที่ตำบลบ่อภาคทั้งตำบล 
7.องค์การบริหารส่วนตำบลท่าสะแก ครอบคลุมพ้ืนที่ตำบลท่าสะแก (เฉพาะนอกเขต เทศบาลตำบลป่าแดง) 
 
แหล่งท่องเที่ยว  

ชุมชนบ้านน ้าจวง เป็นสถานที่ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร ผ่านการประเมิน
ระดับดีเยี่ยม จากกรมการแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข  ปี 2567 เป็นหมู่บ้าน     
ในโครงการพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระจ้าอยู ่หัวฯ รัชกาลที่ 9 และสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ           
ที่ท าการเกษตรตามศาสตร์พระราชาเพื่อลดการใช้พื้นที่ป่า แสวงหาวิธีปลูกข้าวแบบใหม่ โดยมีพื้นที่ปลูกข้าว
แบบขั ้นบันไดกว่า 1,000 ไร ่ นอกจากนี ้ ม ีการน าเอาระบบการเกษตรที ่ม ีการควบคุมสิ ่งแวดล้อม                
หรือ Controlled-Environment Agriculture (CEA) มาประยุกต์ใช้ด้วย  ในช่วงหน้าฝน สามารถมาเที่ยวชม
การเกษตรแบบ นาขั้นบันได บนเนินสองเต้า หรือที่เรียกอีกชื่อว่า ซาปาเมืองไทย ร่วมสนุกสนานไปกับ เทศกาล
กินข้าวใหม่ หรือ ข้าวโค้ว ที่เป็นเอกลักษณ์ของวิถีชนเผ่าม้ง และมีจุดท่องเที่ยวที่สวยงาม เช่น น ้าตกตาดปลากั้ง 
น ้าตกตาดปลาขาว อ่างเก็บน ้าอันเนื่องจากพระราชด าริบ้านน ้าจวง ศูนย์อนุรักษ์ต้นน ้าน ้าภาค และศูนย์        
การเรียนรู้ภูทับสี่ และมี ม้งไซเบอร์" โมเดลชุมชนเปลี่ยนชีวิต พลิกบ้านน ้าจวง หมู่บ้านชาวเขาชาติพันธุ์ม้ง          
จ.พิษณุโลก สู่แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่มีชื่อเสียง 
 

แหล่งท่องเที่ยวทั่วไป 

อุทยานแห่งชาติน ้าตกชาติตระการ  

อุทยานแห่งชาติภูสอยดาว  

แก่งโตน แก่งเสือ แก่งบัวค า แก่งว่าว 
สวนพฤกษศาสตร์บ้านร่มเกล้า พิษณุโลก ในพระราชด าร ิ 

 
 

 



8 
 

               เอกสารประกอบการประเมินคัดเลือกสำนกังานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น ระดับเขต ปี 2568 
                                                                    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

ประเพณีสำคัญ 
ประเพณีงานบุญพระเวส หรือ บุญผเหวด หรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่าบุญมหาชาติ ชาวอ าเภอชาติตระการ
ร่วมกันสืบสาน จัดขึ้นในช่วงเดือนสี่ของทุกปี เป็นงานบุญใหญ่ประจ าปีของท้องถิ่น เกี่ยวกับเรื่องราว     
ของพระเวสสันดร มีการเทศน์พระเวส หรือเทศน์มหาชาติหรือเวสสันดรชาดก มีการจัดขบวนแห่อย่าง
งดงาม 

การศึกษา 
   โรงเรียนในเขตอำเภอชาติตระการ     จำนวน  32  แห่ง 
         - โรงเรียนระดับปฐมศึกษา        17 แห่ง 
         - โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา        2   แห่ง 
          - โรงเรียนขยายโอกาส           13  แห่ง 
 
 
ด้านศาสนา 
 ประชาชนส่วนใหญ่ของอำเภอชาติตระการ นับถือศาสนาพุทธ มีวัด/ศาสนสถาน จำนวน 49 แห่ง  
และมีพระเกจิอาจารย์ที่สำคัญซึ่งประชาชนนับถือกันมาก มี 2 รูป ดังนี้ คือ 

1. หลวงพ่อเรือง วัดบ้านดง ต.บ้านดง (รูปหล่อเงินเสมือนองค์จริง มรณภาพแล้ว)  ท่านเป็นอีกหนึ่งศูนย์
รวมจิตใจของชาวอ าเภอชาติตระการ ให้ความเคารพนับถือท่าน เป็นปรมาจารย์ตะกรุดคู่ชีวิต        
แห่งพิษณุโลก วิชาลงตะกรุดท่าน เป็นที่แพร่หลายในสมัยปัจจุบันมาก 

2. หลวงพ่อสมบูรณ์ กันตสีโล ท่านมีสมณศักดิ์ชั ้นพระเทพ พระราชาคณะชั้นเทพฝ่ายวิปัสสนาธุระ     
สถิต ณ วัดป่าสมบูรณ์ธรรม จ.พิษณุโลก  ชาวอ าเภอชาติตระการ และบรรดาศิษย์ยานุศิษย์ทั ่วไป
ประเทศไทย ให้ความเคารพนับถือศรัทธาเป็นอย่างมาก 

สถานพยาบาล 
  1. โรงพยาบาลชาติตระการ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เป็นโรงพยาบาลชุมชนขนาด 30 เตียง  
 2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตำบล จำนวน 12 แห่ง (ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 4 แห่ง 
และสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 8 แห่ง) 
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“เป็นหน่วยงานมีคุณภาพชั้นนำ โดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
เพื่อประชาชนมีสุขภาพดี เจ้าหน้าท่ีมีความสุข” 

 
 

 
 

1.   พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองค์กร และเครือข่ายผู้ให้บริการสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่  
ITA PMQA ,เกณฑป์ฐมภูมิคุณภาพ, อสม. เชี่ยวชาญ, ผ่านเกณฑ์การประเมิน พชอ. 
 และอ าเภอสุขภาพดี 

2. สนับสนุนหน่วยบริการจัดบริการสุขภาพแบบผสมผสาน ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ รักษา ส่งเสริม ป้องกัน ฟ้ืนฟู
แก่ประชาชนแบบองค์รวม ที่มีคุณภาพมาตรฐาน เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพดี  

3. สนับสนุนการด าเนินงานภาคีเครือข่ายสุขภาพ/รพ.สต.อปท. ในการจัดการปัญหาสุขภาพที่ ส าคัญ     
ในพ้ืนที่ ได้แก่ ด้านวิชาการ, เครื่องมือ, ข้อมูลสื่อสารด้านสุขภาพ  

4. พัฒนาบุคลากรให้ เก่ง ดี มีสุข 
 
 
 
1. สถานบริการมีมาตรฐาน 
    - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ใช้มาตรฐานปฐมภูมิ   
    - สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ใช้มาตรฐานPMQA ITA เกณฑ์พชอ. และ อำเภอสุขภาพดี 
2  ประชาชนได้รับบริการที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และมีความรู้ในการดูแลสุขภาพ  
3.  ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดบริการสุขภาพอย่างยั่งยืน 
4. บุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ เป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุขในการทำงาน 
     เก่ง = สมรรถนะ (ความรู้ ทักษะ)  
     ดี   = เป็นคนด ี
     สุข = สุขภาพดีและมีความสุขพึงพอใจในการทำงาน 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

พันธกิจ (Mission) 

เป้าหมายตามพันธกิจ 
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ซื่อสัตย์ สามัคคี มีวินัย ร่วมใจพัฒนา 

  

 
 
 
 
 
 

 
 

ค่านิยมองค์กร 

วัฒนธรรมองค์กร 

อัตลักษณ์ 
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     สายบังคับบัญชา 
     สายการนิเทศ / ประสานงาน 
 

นพ.ไกรสุข  เพชระบูรณิน 

สาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 

สำนักงานสาธารณสขุจังหวดัพิษณุโลก 

นพ.สุภโชค เวชภัณฑ์เภสัช
ผู้ตรวจราชการเขต 

เขตสุขภาพที่ 2 

นพ.ปัณณวัฒน์ ตัณฑ์พะลัง
ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาล 

โรงพยาบาลชาติตระการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพรหมพิราม 

นายณรงค์ไชย  บุตตวงค ์

นายอำเภอ 

อำเภอชาติตระการ 

นายสมศักดิ์  เทพสุทิน 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข 

กระทรวงสาธารณสุข 

นพ.โอภาส  การย์กวินพงศ ์

ปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

สำนักปลัดกระทรวง 
นายทวี  เสริมภัคดีกุล 

ผู้ว่าราชการจงัหวัดพิษณุโลก 

จังหวัดพิษณุโลก 

สำนักปลัดกระทรวง 

จังหวัดพิษณุโลก 

โครงสร้างการบริหารงานสาธารณสุขส่วนภูมิภาค 

นางสาวจิตาริภรณ์ รุง่ฉาย 
สาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 
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โครงสร้างการบริหารงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 

กลุ่มงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 

นางสาวจิตาริภรณ์ รุ่งฉาย 
สาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 

(นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ) 

นายธนวัฒน์ โกธรรม 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ด้านสงเสริมสุขภาพและควบคุมป้องกันโรค 

นายประจักษ์ แจงทอง 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 

ด้านบริหาร 

นางสาววิยดา รอดพ่าย 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

 

นายกิตติพงษ์ คชมาตย์ 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

นางสาวศิริรัตน์ ภักดีโต 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

นายสิทธิชัย พัดเถ่ือน 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

นางสาวเพชรไพลิน เสนานุช 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 

นางสาวสุภาวดี เทพราชา 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

นางสาวดุษฏีพร แสนคำฟู 
เจ้าพนักงานสาธารณสุข

ชำนาญงาน 

นางสาวศันศนีย์ แทนง้ิว 
  นักวิชาการสาธารณสุข 

 

นางอริสา ฟองจางวาง 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

 

นางสาวพุทธพร ซ่งสกุลชัย 
           นักสาธารณสุข 

 

นายนิกรณ์ เมาพัด 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 
ด้านสนับสนุนวิชาการและบริการ 

นางสาวจิดาภา แสนยศ 
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

 

นายสุรชัย แสนทิรัตน์ 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
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ตารางท่ี 1  แสดงทำเนียบผู้บริหารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ปี พ.ศ.2568 

ลำดับที่ ชื่อ - นามสกุล ดำรงตำแหน่ง 

1 นายพิสิฐ  ทองบัวบาน พ.ศ. 2517 – พ.ศ. 2521 

2 นายสิน    สินค้างาม พ.ศ. 2521 – พ.ศ. 2525 

3 นายผาสุก  วิทยานันท์ พ.ศ. 2525 – พ.ศ. 2528 

4 นายมนู    พงษ์ประพันธ์  พ.ศ. 2528 – พ.ศ. 2531 

5 นางณรงค์  คล้ายจินดา พ.ศ. 2531 - พ.ศ. 2534 

6 นายบุญฤทธิ์  แสงนาค พ.ศ. 2534 – พ.ศ. 2535 

7 นายชูศักดิ์   ศรีคุ้ม พ.ศ. 2535 –  พ.ศ. 2538 

8 นายนรุธ   บุญผดุง พ.ศ. 2538 – พ.ศ. 2542 

9 นายมานิจ  ทองวัฒน์ พ.ศ. 2542 – พ.ศ. 2544 

10 นายพิพัฒน์  จันทะคุณ พ.ศ. 2544 – พ.ศ. 2554 

11 นายวิเชียร  มีบุญล้ำ พ.ศ. 2554 – พ.ศ. 2556 

12 นายเอกชัย  สร้อยสังวาลย์ พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 

13 นางรุ่งลาวัลย์  จันทนพันธ์ พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2561 

ท าเนียบผู้บริหารส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 

  

  

1. งานบริหารทั่วไป 
2. งานตรวจสอบและควบคุมภายใน 
3. งานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
4. งานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
5. งานประสานงานกับองค์กรภายนอก 
6. งานนิติกร 
7. งานนโยบายเร่งด่วน 
8. งานประกันสุขภาพ 
9. งานประกอบโรคศิลปะ 
10.งานกำกับดูแลหน่วยงานในสังกัด 

ภารกิจกลุ่มงานบริหาร 

  

  

1. งานพัฒนายุทธศาสตร์และสาธารณสุข  10. งานสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
2. งานข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศ        11. งานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ์ 
3. งานนิเทศติดตามและประเมินผล         12. งานอุบัติเหตุและภัยพิบัติ 
4. งานวิจัย นวัตกรรมด้านสุขภาพและ      13. งานสนับสนุน/พัฒนาคุณภาพบริการ  
    สนับสนุนวิชาการ                          14. งานสนับสนุนหน่วยบริการปฐมภูมิ 
5. งานนโยบายเร่งด่วน                        15. งานสนับสนุนหน่วยแพทย์ พอ.สว. 
6. งานประสานงานกับองค์กรภายนอก     16. งานพัฒนาบุคลากร/พัฒนาหน่วย 
7. งานจัดทำคู่มือปฏิบัติงาน/ฝึกอบรม            บริการ 
8. งานเผยแพร่ผลงานวิชาการ               17. งานบริการสาธารณสุขเฉพาะด้าน 
9. งานควบคุมมาตรฐานหน่วยบริการ       18. การปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่น 

ภารกิจกลุ่มงานสนับสนุนวชิาการและบริการ 

 

1. งานส่งเสริมสุขภาพ 
2. งานป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 
3. งานป้องกันควบคุมไม่โรคติดต่อ 
4. งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
5. งานอาชีวอนามัย 
6. งานทันตสาธารณสุข 
7. งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
8. งานการแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
9. งานควบคุมและเฝ้าระวังโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ 
10. งานระบาดวิทยา 

ภารกิจกลุ่มงานส่งเสริม 

สุขภาพและป้องกันโรค 
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14 นายสานิด  พรมชาติ พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2562 

15 นายธานี       ถือแก้ว พ.ศ. 2562 – พ.ศ. 2565 

16 นางสาวจิตาริภรณ์  รุ่งฉาย พ.ศ. 2565 – ปัจจุบัน 

 
ที่มา: ข้อมูลสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ปี พ.ศ. 2568 

 
ตารางท่ี 2  แสดงจำนวนบุคลากรสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ 2568 

สถาน 
บริการ 

 จำนวนบุคลากร  

รวม จพ.
สาธารณสุข 

นวก.
สาธารณสุข 

นัก
สาธารณสุข พยาบาล 

ทันต
สาธารณ

สุข 

เจ้า
พนักงาน
การเงิน 

และบญัช ี

จพ.
ธุรการ 

พกส. 
(สาย

สนับสนุน) 

สสอ. - 4 1 2 - 1 1 - 9 

รพ.สต. 5 3 1 6 1 - - 5 21 

รวม 5 7 2 8 1 1 1 5 30 

 
ที่มา: ข้อมูลบุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ปีงบประมาณ 2568 
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 สสอ.ชาติตระการ    แยกเป็น              ข้าราชการ                        จำนวน    6 คน 
    พนักงานราชการ   จำนวน    1  คน 
    ลูกจ้างรายวัน   จำนวน    1  คน 
     รวม     จำนวน    8 คน 
 รพ.สต.        แยกเป็น  ข้าราชการ    จำนวน   14 คน 
    พนักงานราชการ   จำนวน     -  คน 
    พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จำนวน    3 คน 
    ลูกจ้างชั่วคราว   จำนวน     5  คน 
      รวม     จำนวน    22 คน 
สถานบริการสาธารณสุขของรัฐ 
 อำเภอชาติตระการ มีสถานบริการสาธารณสุข จำนวน 12 แห่ง ดังนี้ 
  1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านใหม่ไทยเจริญ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
  2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนาตอน  สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

3. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านน้ำจวง  สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
4. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านร่มเกล้า  สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
5. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านดง   สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
6. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนาตาจูม  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
7. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสวนเมี่ยง  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
8. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านโคกใหญ่  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
9. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่าสะแก  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
10. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลชาติตระการ  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
11. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนุชเทียน  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
12. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อภาค  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
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               เอกสารประกอบการประเมินคัดเลือกสำนกังานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น ระดับเขต ปี 2568 
                                                                    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

 
หมายเหตุ   
   - สถานบริการสาธารณสุขในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข     จำนวน     4  แห่ง 
  - สถานบริการสาธารณสุขในสังกัด อบจ.พิษณุโลก       จำนวน    8  แห่ง 

สถานบริการสาธารณสุขของเอกชน (คลินิก) 
  - คลินิก            9  แห่ง 
   - ร้านขายยา      6  แห่ง 
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ส่วนที่ 2 
 
1. การปรับปรุงสภาพสิ่งแวดล้อม 
    สิ่งแวดล้อมภายนอกอาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 

 

 

 

 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการได้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร ให้มีความ
สวยงาม และเหมาะสมกับยุคสมัยปัจจุบัน มีป้ายชื่อตรงตามแบบมาตรฐานสามารถมองเห็นได้ง่าย มีประตูและ
ติดป้ายทางเข้า–ออกชัดเจน ประตูรั้วมีความมั่นคงแข็งแรง บริเวณต่างๆ มีความสะอาด มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม 
มีมุมพักผ่อนหย่อนใจ มีการจัดการขยะที่ถูกวิธี มีเสาธงชาติที่สง่างาม และธงชาติได้รับการเปลี่ยนอย่างน้อย 
เดือนละครั้ง จัดให้มีโรงจอดรถสำหรับเจ้าหน้าที่ และบริเวณจอดรถสำหรับผู้มาติดต่อราชการและผู้มารับบริการ
อย่างเพียงพอ จัดให้บริการห้องน้ำแยก ชาย-หญิง ผู้สูงอายุ หญิงตั้งครรภ์ และผู้พิการที่เพียงพอและเป็นสัดส่วน 

 
 

  

งานบริหาร 
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ป้ายช่ือสำนักงานตรงตามแบบมาตรฐาน



19 
 

            
           เอกสารประกอบการประเมินคัดเลือกสำนกังานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น ระดับประเขต ปี 2568                                                                                          
                                                                สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

อาคารสำนักงาน 
 

 
 
 
 
 
 

        
    ประตูรั้วมีความมั่นคงแข็งแรง ติดป้ายเข้า-ออกชัดเจน                           ป้ายการจราจร 
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           ป้ายเขตปลอดบุหรี่ในสถานที่ราชการ                   เสาธงชาติและธงชาติ   
 

 

 

   

   
      
 
                สถานที่จอดรถเจ้าหน้าที่                                          สถานที่จอดรถผู้มาติดต่อราชการ 
          
 

 
           

 
 
 

       
 
 
 
 

 
               
               การจัดการขยะที่ถูกวิธี                                      ห้องเก็บวัสดุอุปกรณ์ 
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            ห้องน้ำแยก ชาย-หญิง  เป็นสัดส่วน              อาคารบ้านพัก 
    ผ่านเกณฑ์ HAS  
 

สิ่งแวดล้อมภายในอาคาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

การแบ่งพ้ืนที่ใช้สอยภายในอาคารสำนักงาน มีการจัดห้องทำงานแยกเป็นสัดส่วน มีห้องหรือมุมพักผ่อน      

ของเจ ้าหน้าที่  และผู ้มาต ิดต ่อราชการ มีห ้องประช ุม ประกอบด้วย เคร ื ่องฉายโปรเจคเตอร์  และ                        

เครื่องขยายเสียง พร้อมใช้งานสำหรับการจัดประชุม/สัมมนา และกิจกรรมอื่นๆ มีมุมจัดเก็บเอกสารแฟ้มงาน

สารบรรณ มีห้องน้ำแยกชาย–หญิง เป็นสัดส่วนผ่านเกณฑ์ HAS มีการแสดงข้อมูลสำคัญของ รพ.สต.              

ที่รับผิดชอบ มีการแสดงข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับโครงสร้างการบริหารงาน มีป้ายแสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ

ยุทธศาสตร์ ตลอดจนแผนภูมิบริหารโครงสร้างภายในองค์กร และการแบ่งงานความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ 
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ห้องผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอ 

 

ห้องทำงานเจ้าหน้าที่แยกเป็นสัดส่วน 

       ห้องทำงานสาธารณสุขอำเภอ 
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ห้องประชุม (มีโปรเจคเตอร์ และเครื่องขยายเสียง) 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
  
                                              

ห้องวิชาการ และมุมวิชาการ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

มุมจัดเก็บเอกสารแฟ้มงานสารบรรณ 
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จุดติดต่อสอบถาม/ประชาสัมพันธ์ 
 
 
 

 
 

บันไดมีป้ายบอกทาง 
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ห้อง/มุมพักผ่อน มุมบริการของเจ้าหน้าที่ และผู้มาติดต่อราชการ 
 

 
 
 

           

 

 

 

 

 

 
มีตู้แสดงรางวัล/ผลงานที่เป็นสัดส่วน 

             
 

 
 

 
 
 
 
 
         
          

 
 

 
 

 
ห้องน้ำผู้พิการ สูงอายุ และหญิงตั้งครรภ์ 
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การแสดงข้อมูลสำคัญ รพ.สต. ที่รับผิดชอบ 

 
 
        
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
การแสดงข้อมูลสำคัญ โครงสร้างการบริหารงาน 
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จุดเช็คอิน…สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 
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รับหนังสือจากหน่วยงานภายนอก 
จากระบบออนไลน์ จากไปรษณีย์และอื่นๆ 

 ลงทะเบียนออกเลขรับ 

เอกสารด้วยระบบสาร

 จัดส่งให้ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

  ตรวจสอบ คัดแยก จัดหมวดหมู่ 

หนังสือและสิ่งพิมพ์ 

  เสนอผู้ที่เกี่ยวข้องโดยตรง 

  ไม่ต้องรับลงทะเบียน เช่น 

เอกสารประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 

 ดำเนินการส่งคนื 

ไม่ถูกต้อง ถูกต้อง 

 
 

2. งานสารบรรณตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี พ.ศ.2526 

  การบริหารงานสารบรรณถือปฏิบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ.2526  
มีผู้ควบคุมรับผิดชอบงานโดยตรง มีรูปแบบหนังสือ กระดาษ ชนิดหนังสือ และสำเนาถูกต้อง มีทะเบียนรับ-ส่ง
หนังสือ ตรารับหนังสือและข้อความที่ถูกต้อง การเสนอหนังสือถูกต้องตามขั้นตอน ทะเบียนรับและส่งหนังสือ
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน สถานที่จัดเก็บแฟ้มหนังสือแยกหมวดหมู่ชัดเจนตามระเบียบงานสารบรรณ แจกจ่าย
หนังสือราชการที่รวดเร็ว ถูกต้องกับผู้รับผิดชอบงาน มีระบบรับ – ส่งหนังสือทางอิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ 
สารบรรณกระทรวงผ่านเว็บไซด์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก https://plkhealth.moph.go.th/www/ 
เป็นระบบออนไลน์) และระบบไหลเวียนหนังสือออก (ระบบสารบรรณ ผ่านแอพพลิเคชั่นมาช่วยในการทำงาน 
เช่น Line, e-mail, Facebook และอ่ืนๆ) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 

โครงสร้างระบบการไหลเวียนชนิดหนังสือเข้า 

ดำเนินการส่งคืน กิจกรรม ระบบที่เกี่ยวข้อง 

https://plkhealth.moph.go.th/www/
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  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอ 

  สาธารณสุขอำเภอ 

 นายอำเภอ 

สั่งการ/ดำเนินการ 

 
 
  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ออกเลขที่หนังสือ วัน เดือน ปี 
ประทับตราผู้ลงนาม 

  ตรวจความเรียบร้อยของหนังสือและ 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย จัดแยกหนังสือ 

ด่วน 

ธรรมดา 

ลับ 

ปกปิด 

หน่วยงานในสังกัดลงทะเบียนรับ 
ผ่านผู้รับผิดชอบงานสารบรรณ

ของ สสอ.ชาติตระการ 

  หนังสือที่หัวหน้าส่วนราชการลงนามแล้ว 

ระบบแจง้เวียนหนังสือราชการ 
ผ่านกลุ่ม Line สสอ.ชาติตระการ 

และสำเนาใส่ช่องรับหนังสือแต่ละหน่วยงาน  
หรือนำส่งโดยเจ้าหน้าที่ธุรการ 

(กรณีหน่วยงานอื่น) 

โครงสร้างระบบการไหลเวียนของหนังสือออก 
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3. การเก็บรักษาหนังสือและการทำลายหนังสือ 

  บัญชีควบคุมแฟ้มแสดงรายละเอียดภายในแต่ละแฟ้ม 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ดำเนินการจัดเก็บหนังสือจากระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตามคำสั ่งของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ โดยมีรหัสเฉพาะและผู้รับผิดชอบเป็นผู้ถือรหัส และทำการจัดพิมพ์
เอกสาร ระบุชื่อผู้รับหนังสือ และมอบให้แก่กลุ่มงานหรืองานที่เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป โดยมีการจัดเก็บ 
เป็นระบบและมีบัตรควบคุมรายละเอียดภายในแฟ้ม มีทะเบียนหนังสือเก็บ มีรหัสและชื่อแฟ้ม แฟ้มแยกตาม
หมวดหมู่ มีสถานที่เก็บเหมาะสม โดยจัดเก็บในตู้อย่างเป็นระเบียบ เพื่อป้องกันหนังสือสูญหาย และยังมีการ
เก็บรักษาหนังสือทางอิเล็กทรอนิกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
      
 
 
 
     มีดัชนีคุมแฟ้ม        เอกสารที่เก็บอยู่ในสภาพดี 

  การทำลายหนังสือ 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้จัดทำแผนการดำเนินงานทำลายหนังสือประจำปีทุกปี   
โดยการแจ้งให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการตรวจสอบเอกสารที่หน่วยงานจัดส่งมาเพื่อขอทำลายหนังสือตามบัญชี
หนังสือขอทำลาย แบบที่ 25 และดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการทำลายหนังสือที่เป็นปัจจุบัน อ้างถึงคำสั่ง
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก ที่ 1032/2568 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2568 ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่       
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ จำนวน 3 ท่าน ทำหน้าที่ประธานและกรรมการ ในการตรวจสอบ
เอกสารที่ขอทำลายและพิจารณาลงความเห็น เพื่อจัดส่งรวบรวมในภาพของสำนักงานสาธารณสุขจังหวั ด 
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เพ่ือขอทำลายเอกสารทางราชการจากจดหมายเหตุหอสมุดแห่งชาติ เมื่อได้รับหนังสือตอบกลับจึงจะดำเนินการ
ตามข้ันตอนอย่างเคร่งครัดต่อไป 

       
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการทำลายหนังสือของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 

 ที่เก็บหนังสือ  เจ้าหน้าที่สำรวจหนังสือที่มีอายุการเก็บครบ 
จัดทำบญัชีหนังสือขอทำลาย 

 คณะกรรมการพิจารณา 

 คณะกรรมการทำลายหนังสือ 

 เสนอสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 

ไม่ควรทำลาย เห็นควรทำลาย 

ไม่ควรทำลาย ควรทำลาย 

 กองจดหมายเหตุกรมศิลปากร 
 

- เผา 
- ฉีกเป็นชิ้นเข้าเคร่ืองย่อย  
  หั่นเป็นฝอย ตัด หรือต้ม 

 เก็บไว้ที่กองจดหมายเหต ุ  คณะกรรมการทำลาย
หนังสือ 
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4. การเงินและบัญชี 

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีคำส ั ่งมอบหมายหน้าที ่งานการเง ินและบัญชี               
และเจ้าหน้าทีท่ี่เก่ียวข้อง (คำสั่งอำเภอชาติตระการที่ 325/2567 ลงวันที่ 27 กันยายน พ.ศ.2567) มีแผนการ
ใช้เงินงบประมาณและเงินบํารุง รพ.สต. ในเครือข่ายที ่ผ่านการอนุมัติแล้ว จากสำนักงานสาธารณสุข            
จังหวัดพิษณุโลก โดยมีการเผยแพร่แผนการใช้เงินหน้าเว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ       
มีการใชจ่ายเงินเป็นไปตามแผนโดยมีผังควบคุมกำกับเป็นรายไตรมาส มีสมุดบัญชีควบคุมการรับ -จ่ายเงิน
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน มีสมุดคุมการจ่ายเช็คและทะเบียนควบคุมการจ่ายเงินเป็นปัจจุบัน ได้รับการตรวจสอบ
จากคณะกรรมการตรวจสอบภายในทุกปี มีสำเนาใบเบิกเงินเพื่อจ่ายในราชการการโดยตั้งเบิก -จ่าย แยกเป็น
รายปี มีแฟ้มใบโอนเงิน – ใบเบิกเงิน เพื ่อจ่ายในราชการพร้อมหลักฐานการจ่ายแยกตามใบโอนเงิน              
มีแฟ้มรวบรวมระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงิน มีสมุดเงินฝากธนาคารหรือสเตทเมนท์ทางธนาคาร            
ที่เป็นปัจจุบัน สำหรับการบริหารการเงินการคลังให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

  1.มีคำสั่งมอบหมายหน้าที่งานการเงินและบัญชี และเจ้าหน้าที่ 
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2.มีแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ/เงินบำรุง 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
3.มีการใช้จ่ายเงินไปตามแผน (ผังควบคุมกำกับเป็นรายไตรมาส) 

รายการ 

แผนการใช้เงิน ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2568 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค 68) 

ไตรมาส 3 
(เมย.-มิ.ย 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย

68) 

รวม 
การใช้จ่าย 

ร้อยละ 
การใช้จ่าย 

ค่าใช้สอย 984,000.00 16,660.00 15,539.20 - - 32,199.20 7.09 

ค่าวัสด ุ 189,795.00 18,360.00 57,001.50 - - 75,361.50 16.60 

ค่าสาธารณูปโภค 71,075.16 12,253.95 14,371.44 - - 26,625.39 5.86 

ค่าครุภัณฑ์ 119,500.00 - 190,130.47 - - 190,130.47 41.87 

ค่าที่ดิน/สิ่งก่อสร้าง - - 127,710.00 - - 127,710.00 28.13 

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ - - 2,051.68 - - 2,051.68 0.45 

ค่าใช้จ่ายโครงการ - - - - - - - 

รวม 1,364,370.16 47,273.95 406,804.29 - - 454,078.24 100.00 

มีการปรับแผนการใช้จ่ายในไตรมาสที่ 2 
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4.มีสมุดบัญชีควบคุมการรับ – จ่ายเงิน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ และ รพ.สต. ได้ปรับเปลี่ยนระบบการเงินการบัญชีให้

เป็นไปในรูปแบบเดียวกัน ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2563 โดยใช้โปรแกรมการเงินการบัญชี PCU Money ในการ

บันทึกข้อมูลการเงิน  การรับจ่ายเงิน และการจัดทำรายงานการเงิน 
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5.มีสมุดคุมการจ่ายเช็ค และทะเบียนควบคุมการจ่ายเงินเป็นปัจจุบัน 
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6.ได้รับการตรวจสอบจากคณะกรรมการตรวจสอบภายใน จากคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ตรวจสอบ

ภายในระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในวันที่ 24 มีนาคม 2568 และได้รับการตรวจสอบ

ภายในทุกปีตามแผนการตรวจสอบภายในของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 
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สำเนาใบเบิกเงินเพื่อจ่ายในราชการ (350)                      มีแฟ้มใบโอนเงิน ใบเบิกเงนิเพื่อจ่ายในราชการ (350)       

                                                           การตั้งเบิก – จ่าย แยกเป็นรายปี พร้อมหลักฐานการจา่ยแยก 

     ตามใบโอนเงนิ 
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9.มีแฟ้มรวมรวมระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงิน 

มีสมุดเงินฝากธนาคาร ชื่อเงินบำรุงสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ธนาคารเพื ่อการเกษตร       
และสหกรณ์ เลขที่ 012272551070 และบัญชีเงินงบประมาณ ธนาคารกรุงไทย เลขที่ 601-6-06227-8 
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ตารางที่ 3 สถานการณ์การเงินของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ปีงบประมาณ 2565 – 2568 

 รายการ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 
ยอดยกมา 126,795.23 337,551.28 634,816.20 409,795.65 
รายรับ 1,100,650.01 1,277,395.58 467,264.73 543,026.74 

รายจ่าย 889,893.96 980,130.66 692,285.28 454,078.24 

ยอดยกไป 337,551.28 634,816.20 409,795.65 498,744.19 

 

ที่มา : รายงาน 404, 407  หมายเหตุ *ข้อมูลปีงบประมาณ 2565 ถึง ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 

  

 

ตารางท่ี 4  ข้อมูลรายรับจําแนกรายการ ปีงบประมาณ 2565 – 2568 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 

เงินงบประมาณ 25,000.00 30,000.00 50,000.00 50,000.00 

สนับสนุนเงินบำรุงจาก สสจ. 75,000.00 50,000.00 100,000.00 - 

สนับสนุนเงินบำรุงจาก แม่ข่าย. 400,000.00 1,084,018.00 200,000.00 350,000.00 
รายได้เงินพัฒนาหน่วยงาน
โครงการประกันสังคม 5% 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 

งบลงทุน/สิ่งปลูกสร้าง 500,000.00 - - - 

งบดำเนินงานตามแผนงาน 
โครงการจาก สสจ. 

- 10,200.00 15,000.00 40,800.00 

ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 650.01 3,177.58 2,264.73 2,226.74 

รวม 1,100,650.01 1,277,395.58 467,264.73 543,026.74 
ที่มา : รายงาน 404, 407/ หมายเหตุ : *ข้อมูลปีงบประมาณ 2565 ถึง ณ วันที่ 31  มีนาคม พ.ศ.2568 
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ตารางท่ี 5  ข้อมูลรายรับจําแนกรายการ ปีงบประมาณ 2568 

รายการ 
ปีงบประมาณ 2568* 

จำนวนเงิน ร้อยละ 
เงินงบประมาณ 50,000.00 9.21 

งบพัฒนาหน่วยงานโครงการประกันสังคม 5% 100,000.00 18.42 

รายรับเงินสนับสนุนจากแม่ข่าย 350,000.00 64.45 
รายรับดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 2,226.74 0.41 

รายรับอ่ืนๆโครงการ 40,800.00 7.51 

รวม 543,026.74 100.00 
 

ที่มา : รายงาน 404, 407 หมายเหตุ : *ข้อมูลปีงบประมาณ 2568 ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 - 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

 

แผนภูมิที่ 1  ข้อมูลร้อยละของรายรับจําแนกรายการ ปีงบประมาณ 2568 

 

ที่มา : ข้อมูลตารางที่ 5 รายรับจําแนกรายการ ปีงบประมาณ 2568 

 

งบพฒันาหน่วยงาน
โครงการประกนัสังคม 

5%, 5.56

รายรับเงนิสนับสนุนจาก
แม่ข่าย, 46.91

รายรับดอกเบีย้เงนิฝาก
ธนาคาร, 0.12

รายรับอ่ืนๆ, 2.66

ข้อมูลร้อยละของรายรับจ าแนกรายการ ปีงบประมาณ 2568
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ตารางท่ี 6  ข้อมูลรายจ่ายแยกตามหมวดต่างๆ ปีงบประมาณ 2564 – 2567 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 

ค่าใช้สอย 61,571.00 476,436.66 410,030.60 32,199.20 

ค่าวัสดุ 296,256.00 117,694.00 126,508.30 75,361.50 

ค่าสาธารณูปโภค 32,066.96 37,200.00 58,300.13 26,625.39 

ค่าครุภัณฑ์ - 348,800.00 39,031.78 190,130.47 

ค่าท่ีดิน/สิ่งก่อสร้าง 500,000.00 - - 127,710.00 

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ - - 8,789.31 2051.68 

ค่าใช้จ่ายโครงการ - - 15000.00 - 

รวม  980,130.66 1,212,996.61 1,900,159.29 

 
ที่มา : รายงาน 404, 407, *ข้อมูลปีงบประมาณ 2565 - วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 

ตารางท่ี 7  ข้อมูลรายจ่ายแยกตามหมวดต่างๆ ปีงบประมาณ 2568 

รายการ 
ปีงบประมาณ 2568* 

จำนวนเงิน ร้อยละ 
ค่าใช้สอย 32,199.20 7.09 

ค่าวัสดุ 75,361.50 16.60 

ค่าสาธารณูปโภค 26,625.39 5.86 

ค่าครุภัณฑ์ 190,130.47 41.87 

ค่าท่ีดิน/สิ่งก่อสร้าง 127,710.00 28.13 

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 2,051.68 0.45 

ค่าใช้จ่ายโครงการ - - 

รวม 1,900,159.29 100.00 
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ที่มา : รายงาน 404, 407 *ข้อมูลปีงบประมาณ 2568 ณ วันที ่1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 - วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 
แผนภูมิที่ 2  ข้อมูลร้อยละของรายจ่ายแยกตามหมวดต่างๆ ปีงบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ข้อมูลตารางที่ 7 รายจ่ายแยกตามหมวดต่างๆ ปีงบประมาณ 2568 

ตารางท่ี 8  ข้อมูลรายรับท่ี CUP (แม่ข่าย) สนับสนุน สสอ. ปีงบประมาณ 2565 – 2568 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 

สนับสนุนเงินบำรุงเพื่อพัฒนาการดำเนินงานระบบสุขภาพ 400,000.00 100,000.00 200,000.00 250000.00 

สนับสนุนเงินบำรุงเพื่อซ่อมแซมบา้นพักข้าราชการ -      206,918.00  - - 

สนับสนุนเงินบำรุงเพื่อซ่อมแซมอาคารสำนักงาน - 204,000.00 - - 

สนับสนุนเงินบำรุงเพื่อจัดหาครุภณัฑ ์ - 97,000.00 - - 

รายได้ PP Non UC - 160,000.00 - - 

สนับสนุนเงินบำรุงเพื่อติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล์) 

- 216,100.00 - - 

สนับสนุนค่าลงทะเบียนเพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากร   - - - 
       

100,000.00  

 รวม 400,000.00 1,084,018.00 200,000.00 350,000.00 

ที่มา : รายงาน 404, 407, *ข้อมูลปีงบประมาณ 2565  - วันที่ 31 มีนาคม 2568 

ค่าใช้สอย, 7.09

ค่าวัสดุ, 16.6

ค่าสาธารณูปโภค, 
5.86

ค่าครุภัณฑ,์ 41.87

ค่าท่ีดิน/
ส่ิงก่อสร้าง, 28.13

ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ, 
0.45
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5. การบริหารงานพัสดุ (งานยานพาหนะ) 
          การบริหารงานยานพาหนะ หน่วยงานได้มีรถราชการและมีทะเบียนยานพาหนะ จำนวน 2 คัน ได้แก่ 
รถยนต์ราชการ ทะเบียน ขง 7328 พิษณุ โลก และรถจักรยานยนต์ ทะเบียน 1กล 1091 พิษณุ โลก               
มีคณะกรรมการกำหนดรายการและความต้องการใช้รถราชการ ในการการวางแผนการใช้ยานพาหนะ       
และคำสั่งแต่งตั้งได้ยึดถือตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. 2523 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2530 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2538 (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2541 (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 
2545 โดยกําหนดให้มีการแต่งตั้งพนักงานขับรถยนต์คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ             
ที่ 23/2567 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน  2567 และการแต่งตั้งพนักงานรถจักรยานยนต์ คำสั่งสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ที่ 8/2567 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือให้การใช้และการเก็บรักษา   
ซ่อมบํารุงรถของทางราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยเป็นปัจจุบัน ซึ่งมีข้ันตอนการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
  1. ผู้ควบคุมการใช้รถรับใบขอใช้รถยนต์ราชการ (แบบ 4) จากเจ้าหน้าที่เพื่อไปติดต่อราชการ 
  2. ผู้ควบคุมการใช้รถตรวจสอบความถูกต้องของใบขอใช้รถราชการ (แบบ 3) เช่น วันที่ เวลาสถานที่จะไป 
  3. ผู้ควบคุมการใช้รถพิจารณาการให้รถยนต์ราชการและพนักงานขับรถยนต์ให้เหมาะสม 
  4. ผู้ควบคุมการใช้รถให้ความเห็นในการใช้รถยนต์ราชการแล้วเสนอต่อสาธารณสุขอำเภอ 
  5. ผู้ควบคุมการใช้รถมอบกุญแจรถยนต์ราชการและให้พนักงานขับรถราชการไปปฏิบัติงานตามที่
เจ้าหน้าที่ร้องขอ 
  6. เมื่อพนักงานขับรถนํารถราชการกลับมา 
      - บันทึกเลขไมล์ (ระยะทาง) ไป  

    – กลับการใช้รถราชการ (แบบ 4) 
คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ  ที่ 23/2567 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน  2567 เรื่อง มอบหมายให้
เจ้าหน้าที่เป็นพนักงานขับรถยนต์เป็นครั้งคราว ประเภทรถยนต์ราชการ และ คำสั่งสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอชาติตระการ ที่ 8/2567 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567  เรื่องมอบหมายให้เจ้าหน้าที่เป็นพนักงาน        
ขับรถยนต์เป็นครั้งคราว ประเภทรถจักรยานยนต์ราชการ  
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ภาพการขออนุญาตและบันทึกการใช้รถทะเบียนรถยนต์ราชการ ทะเบียน ขง 7328 พิษณุโลก 

  
 

ภาพการขออนุญาตและบันทึกการใช้รถทะเบียนรถจักรยานยนต์ราชการ ทะเบียน 1กล 1091 พิษณุโลก  
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  การเก็บรักษาและซ่อมบำรุงรถยนต์และรถจักรยานยนต์ที่อยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีการดำเนินการ ดังนี้ 
 1. รถส่วนกลางที่อยู่ในความรับผิดชอบ ให้จอดเก็บรักษาไว้ ณ บริเวณสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ชาติตระการเท่านั้น เว้นแต่ได้รับอนุญาตจากสาธารณสุขอำเภอหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้นำไปเก็บที่ อ่ืน 
เป็นครั้งคราวได้ตามความจำเป็น 

2. ให้พนักงานขับรถ นำรถที่รับผิดชอบเข้าจอดเก็บและดูแลให้เรียบร้อยเมื่อหมดเวลาราชการ
ประจำวัน และให้นำลูกกุญแจรถมอบให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

3. กรณีที่รถของทางราชการกลับจากการปฏิบัติราชการภายนอกหลังเวลา 16.30 น. ให้พนักงานขับรถ
ส่งมอบกุญแจกับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ และห้ามพนักงานขับรถนำรถของทางราชการกลับบ้านโดยเด็ดขาด 

4. กรณีท่ีใช้รถราชการปฏิบัติราชการภายนอกจังหวัดพิษณุโลก ต้องผ่านการอนุมัติจากนายอำเภอทุกครั้ง 
   

6. งานพัสด ุ
  ตามคำสั่งจังหวัดพิษณุโลก ที่ 7308/2567 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567  ผู้ว่าราชการจังหวัด
พิษณุโลก มอบอำนาจให้สาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ปฏิบัติราชการแทนในการดำเนินการเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการงบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ตามผนวก ง ข้อ 1 มอบ
อำนาจให้ดำเนินการการจัดซื้อจัดจ้างทุกวิธี และดำเนินการทุกขั้นตอน ทุกแหล่งงบประมาณ ของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ครั้งหนึ่งในวงเงินไม่เกิน 100,000.- บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  
กรณีทำสัญญาซื้อขายหรือสัญญาจ้างวงเงินเกินกว่า 100,000.- บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  ให้เป็นอำนาจ ของ
นายอำเภอ การจัดทำและบริหารสัญญาตามผลการจัดซื้อจัดจ้าง จนเสร็จสิ้นสัญญา ,ตรวจสอบความชำรุด
บกพร่องและการคืนหลักประกันสัญญาพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
กฎกระทรวง ที่เก่ียวข้องกับการพัสดุทุกกรณี โดยเคร่งครัดโดยเคร่งครัด 
 
  
  
 
 
 
 
 
 



47 
 

          
 เอกสารประกอบการประเมินคัดเลือกสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น ระดับประเขต ปี 2568                                                                                          

                                                                สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนผังขั้นตอนการจัดซื้อ จัดจ้าง ตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

7. การตรวจสอบพัสดุประจำปี  
           ตามคำสั่งจังหวัดพิษณุโลก ที่ 3515/2566 ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2566 เรื่อง การมอบอำนาจของ    
ผู้ว่าราชการจังหวัดพิษณุโลกให้หัวหน้าส่วนราชการ ปฏิบัติราชการแทน (แก้ไขเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1)  ให้ปรับปรุง
แก้ไขคำสั่งจังหวัดพิษณุโลก ที่ 9833/2565 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2565 ข้อ 6 แก้ไขการมอบอำนาจในการ
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง  และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ตามผนวก ง         
ข้อ 4.  มอบอำนาจให้หัวหน้าส่วนราชการ นายอำเภอ และผู้อำนวยการโรงพยาบาลศูนย์  ด้านการบริหารพัสดุ
ของส่วนราชการ ได้แก่ การเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย การยืม การบำรุงรักษา การแต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการ
ตรวจสอบพัสดุประจำปีทุกขั้นตอน การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริงกรณีพัสดุชำรุด เสื่อมสภาพ 
หรือสูญหายไป การจำหน่ายพัสดุ การแลกเปลี่ยน  โอน แปรสภาพ หรือทำลายพัสดุ การรายงาน               
ผลการตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุประจำปี และการอ่ืนๆ  ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง   
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  ซึ่งมีข้ันตอนตามระเบียบพัสดุฯ ข้อ 155-160 ดังนี้ 
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 7.1 แต่งตั้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้ส่งสำเนาคำสั่งจังหวัดพิษณุโลก ที่ 5323/2567  
ลงวันที่ 20  กันยายน  2567 และแผนกำหนดการตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เพ่ือแจ้ง
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในพื้นที ่จำนวน 4 แห่ง  
  

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.2 รายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 7.3 คำสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 

 
 

7.4 รายงานผลการสอบ หาข้อเท็จจริง กรณีพัสดุชำรุด 
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เสื่อมสภาพ หรือไม่จำเป็นต้องใช้ในหน่วยงาน 
         ของรัฐต่อไป และการประเมินราคาในการจำหน่าย 
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7.4 รายงานผลการสอบหาข้อเท็จจริง กรณีพัสดุชำรุด เสื่อมสภาพ หรือไม่จำเป็นต้องใช้ในหน่วยงาน 
         ของรัฐต่อไป และการประเมินราคาในการจำหน่าย (ต่อ) 

 

 
 
7.5 ขออนุมัติจำหน่ายพัสดุ 

  
 
 
7.5 ขออนุมัติจำหน่ายพัสดุ (ต่อ) 
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7.6 รายงานผลการจำหน่ายพัสดุด้วยการขายโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
7.6 รายงานผลการจำหน่ายพัสดุด้วยการขายโดยวิธีเฉพาะเจาะจง (ต่อ) 
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7.7 รายงานผลการจ่ายพัสดุออกจากทะเบียน 
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7.7 รายงานผลการจ่ายพัสดุออกจากทะเบียน (ต่อ) 
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8. การบริหารที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ตั้งอยู่บนที่ราชพัสดุ แปลงเลขที่ พล.32 มีเนื้อที่ จำนวน 12 ไร่ 
80 ตารางวา โดยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ และมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด 
จำนวน 4 แห่ง ทั้ง 3 แห่งอยู่ในพื้นที่ป่าไม้ ป่าสงวน/พื้นที่ทหาร ได้แก่ รพ.สต.บ้านน้ำจวง รพ.สต.บ้านร่มเกล้า 
รพ.สต.บ้านใหม่ไทยเจริญ เป็นที่ดินบริจาค 1 แห่ง ได้แก่ รพ.สต.บ้านนาตอน 
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ตามหนังสือสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ที่  พล 0833/1263 ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2567                 
เรื่อง การตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ความมีอยู่จริง ของที่ดิน  อาคารและสิ่งปลูกสร้าง (เพ่ิมเติม)               
ได้ส่งข้อมูลไปยังสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก เรียบร้อยแล้ว  ดังนี้ 
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9. การรักษาความปลอดภัยส่วนราชการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้ยึดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย                        
การรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ พ.ศ.2552 มีมาตรการที่กำหนดขึ้นเพ่ือพิทักษ์รักษาให้ความปลอดภัย        
แก่สถานที่ของส่วนราชการ ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ เจ้าหน้าที่  และเอกสารในอาคารสถานที่ให้พ้นจากการ
โจรกรรม การจารกรรมและการก่อวินาศกรรมหรือเหตุอ่ืนใด อันอาจทำให้เกิดความเสียหายของส่วนราชการ 
ดังนั้นเพ่ือให้การดำเนินงานได้เกิดประสิทธิภาพ จึงได้มีคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำวัน 
และมีการจัดตารางการอยู่เวร – ยามเป็นรายเดือนโดยให้เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำวันแล้ว         
ทำหน้าที่เวรรักษาความปลอดภัยประจำวันตามตารางเวรประจำวันที่ได้กำหนดไว้ในช่วงเวลานอกราชการและ
ในวันหยุดราชการเพ่ือดูแลการรักษาความปลอดภัย และผู้ที่เข้ามาปฏิบัติงานในบริเวณพ้ืนที่ตั้งของส่วนราชการ 
ให้ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติการรักษาความปลอดภัยที่ได้กำหนดไว้เมื่อมีเหตุน่าสงสัยหรือผิดสังเกต                   
ภายในพ้ืนที่หรือบริเวณใกล้เคียงเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำวันจะมีบันทึกเหตุการณ์ลงในสมุด     
และลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งวันเดือนปีเพื่อเสนอให้ผู้บังคับบัญชารับทราบต่อไป ในกรณีมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุร้าย
หรืออุบัติภัยที่อาจจะเกิดขึ้นกับหน่วยงาน เพ่ือเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาดังกล่าวจึงมีการจัดทำแผนงาน
แก้ไขปัญหาความปลอดภัยของหน่วยงาน โดยมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดทั้งภายในและภายนอกอาคาร
สำนักงานสามารถเปิดดูความเคลื่อนไหวและตรวจสอบเหตุการณ์ได้ผ่านช่องทางระบบอินเตอร์เน็ตได้ทุกเวลา 
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10. การบริหารงานบุคคล 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีคำสั่งมอบหมายงานให้บุคคลในสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานบริหาร กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการและบริการ และกลุ่มงาน
ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค รวมบุคลากรทั้งหมด 7 คน เป็นข้าราชการ จำนวน 6 คน พนักงานราชการ 
จำนวน 1 คน และลูกจ้างชั่วคราวด้วยเงินบำรุง จำนวน 1 คน ซึ่งข้าราชการทุกคนในหน่วยงานมีข้อมูลประวัติ
การทำงาน (กพ.7) ที่เป็นปัจจุบันครบทุกคน เพื่อใช้ในการบริหารบุคคลที่มี ประสิทธิภาพ ในด้านขวัญกำลังใจ 
สิทธิประโยชน์ต่างๆ โดยมีการแจ้งสิทธิประโยชน์ในการลา ซึ่งมีทะเบียน ควบคุมวันลา ของบุคลากรทุกกลุ่ม     
ทุกคน มีทะเบียนคุมเครื ่องราชอิสริยาภรณ์ เพื ่อเป็นการตรวจสอบสิทธิ ์ของ บุคลากรในการขอรับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่เป็นปัจจุบัน โดยบุคลากรภายในหน่วยงานสามารถเข้าถึงข้อมูล ประวัติส่วนบุคคล     
ผ่านระบบโปรแกรม NonHR ได้ทุกคน 

 
 

11. การพัฒนาบุคลากร 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีแผนงานการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปี 2568        
โดยเป็นการดำเนินการเอง หรือร่วมกับหน่วยราชการอื่นๆ หรือว่าจ้างเอกชนดำเนินการ โดยเลือกรูปแบบ
วิธีการที่เหมาะสม ซึ่งผู้เข้ารับการอบรมจะต้องสรุปผลการฝึกอบรมรายบุคคลเสนอต่อผู้บังคับบัญชาทราบ ดังนี้ 
  กลุ่มที่ 1 ข้าราชการบรรจุใหม่  
  1. โครงการปฐมนิเทศข้าราชการและลูกจ้างบรรจุใหม่ “หลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี” ปี 2568 
  2. โครงการฝึกอบรมเฉพาะทางสายวิชาชีพข้าราชการบรรจุใหม่ ฝึกงานที่ รพ.ชาติตระการ  
  กลุ่มที่ 2 ข้าราชการ/ลูกจ้างเดิม  
  1. โครงการอบรมพัฒนาการบริหารพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ พ.ศ.2560 และระบบบัญชีการเงินการคลัง 
  2. โครงการฝึกอบรมการพยาบาลเฉพาะทางเวชปฏิบัติครอบครัว 
  3. โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิและเครือข่ายระบบสุขภาพระดับอำเภอ 
  4. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร หลักสูตรความรู ้เรื ่อง กฎหมาย ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติ  
ที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติราชการ 
  5. โครงการอบรมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และอาชีวอนามัย 
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  6. โครงการอบรมกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพสาธารณสุข และสภาการสาธารณสุขชุมชน 
  7. โครงการอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสาธารณสุขระดับต้น ระดับกลาง 
  กลุ่มที่ 3 พนักงานกระทรวงสาธารณสุข (พกส.) บรรจุใหม่ 
  1. โครงการปฐมนิเทศ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข (พกส.) บรรจุใหม่ 
  2. โครงการฝึกอบรมพนักงานกระทรวงสาธารณสุข (พกส.) เฉพาะทางสายวิชาชีพบรรจุใหม่  

 

12. การตรวจสอบภายใน และ ITA 

 
    นิยามของการควบคุมภายใน 

• เป็นเครื่องมือช่วยผู้บริหารในการกำกับดูแลการปฏิบัติงาน 

• การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพประหยัดและคุ้มค่า 

• ข้อมูลและรายงานทางการเงินถูกต้อง ครบถ้วนและเชื่อถือได้ 

• การปฏิบัติงานในขั้นตอนต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีระบบถูกต้องและเหมาะสม และอยู่ในกรอบ       

ของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้อง 

• ป้องกันโอกาสเสี่ยงที่อาจเกิดความผิดพลาด ในการดำเนินงานขององค์กร 

      การดำเนินการตรวจสอบภายในเป็นกิจกรรมการให้หลักประกันอย่างเที่ยงธรรม การให้คำปรึกษา

อย่างเป็นอิสระ การตรวจสอบภายในช่วยให้องค์กรบรรลุถึงเป้าหมายที่วางไว้ด้วยการประเมินและปรับปรุง

ประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารความเสี่ยงการควบคุม การกำกับดูแลอย่างเป็นระบบและเป็นระเบียบ

การดำเนินการตรวจสอบภายในพิจารณาจากการจัดทำแผน การออกตรวจสอบภายในปีละ 2 ครั้ง ภายใน    

ซึ่งจะมีหนังสือแจ้งผลการตรวจสอบภายในแต่ละรอบปี ติดตามผลการตรวจสอบภายในโดยให้สถานบริการ       

ที่ได้รับการตรวจสอบ รายงานผลการแก้ไขตามข้อเสนอแนะและข้อทักท้วง และหลักฐานเชิงประจักษ์ 
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1.มีคำสั่งจังหวัด.มีคำสั่งจังหวัด แต่งตั่งเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

2. มีแผนปฏิบัติงานตรวจสอบภายในประจำปี 

 

3.สรุปผลการตรวจสอบภายใน ของรพ.สต.ทุกแห่งประจำปี 
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4.ข้อมูลผลการปฏิบัติงานย้อนหลังการตรวจสอบภายใน 3 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.ผลการประเมิน ITA  

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (MOPH ITA) ภายใน 3 ปี 

ผลการประเมินในปีงบประมาณ 2565 ระดับ AA (95.00-100) คิดเป็นร้อยละ100 

ผลการประเมินในปีงบประมาณ 2566 ระดับ AA (95.00-100) คิดเป็นร้อยละ100 

ผลการประเมินในปีงบประมาณ 2567 ระดับ ดีเยี่ยม (95.00-100) คิดเป็นร้อยละ100 
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13. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน ประจำปี 
  การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี มีขั้นตอนการดำเนินงานคือ คณะทำงาน ซึ่งประกอบด้วย  
กลุ่มวิชาชีพต่างๆ เข้าร่วมกำหนดเกณฑ์การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี และแจ้งเจ้าหน้าที่ในแต่ละ
กลุ่มวิชาชีพทราบก่อนประเมิน ในรอบที่ 1 และ 2 ถึงรอบการประเมิน คณะทำงานรวบรวมข้อมูลและแจ้งผล
การประเมินให้กับคณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ที ่ได้ร ับการแต่งตั้ง   
เพ่ือพิจารณาและเสนอผู้บริหารตามลำดับ    
 1) เอกสารการประเมินรายบุคคล 
 2) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองผลการปฏิบัติราชการ 
 3) แฟ้มงานดำเนินการ 
 4) ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการรายบุคคล 
 5) การติดผลประกาศการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน 
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ส่วนที่ 3 

 
 
 
1. งานแผนงานและยุทธศาสตร์ 
      ข้อมูลการดำเนินงานด้านสาธารณสุข 

  ข้อมูลประชากร 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ดำเนินการรวบรวมข้อมูลพื้นฐานด้านสาธารณสุข เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลในการวิเคราะห์สถานการณ์ วางแผนแก้ไขปัญหา และพัฒนางานด้านสาธารณสุข อาทิ ข้อมูลด้าน
ประชากร ข้อมูลสถานะสุขภาพ และข้อมูลอัตราการเจ็บป่วยด้วยโรคต่างๆ เป็นต้น ซึ่งได้มีการปรับข้อมูล 
ให้เป็นปัจจุบัน มีความถูกต้อง ครบถ้วน และน่าเชื่อถือ ดังนี้ 

ตารางท่ี  9  แสดงจำนวนประชากรแยกรายตำบล ตามทะเบียนราษฎร์ อำเภอชาติตระการ ปี 2567  

เขตพื้นที่ 
ชาย หญิง 

รวม ร้อยละ 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ตำบลป่าแดง 3,818 50.60 3,727 49.40 7,545 18.41 

ตำบลชาติตระการ 2,354 50.40 2,317 49.60 4,671 11.40 

ตำบลสวนเมี่ยง 2,868 50.29 2,835 49.71 5,703 13.92 

ตำบลบ้านดง 4,096 49.62 4,159 50.38 8,255 20.14 

ตำบลบ่อภาค 4,997 51.03 4,795 48.97 9,792 23.89 

ตำบลท่าสะแก 2,508 49.98 2,510 50.02 5,018 12.24 

รวม 20,641 50.36 20,343 49.64 40,984 100 

ที่มา: https://plkhealth.moph.go.th/bifm/pop/pop67.htm ณ เดือนมิถุนายน 2567  
       (ประชากรกลางปี 2567 ตามทะเบียนราษฎร์ จังหวัดพิษณุโลก)

งานวิชาการและพัฒนาคุณภาพ 

 

https://plkhealth.moph.go.th/bifm/pop/pop67.htm
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ตารางที่ 10  แสดงจำนวนประชากรแยกรายหน่วยบริการ ตามทะเบียนราษฎร์ อำเภอชาติตระการ ปี 2567 

หน่วยบริการ ขนาด 
ชาย หญิง 

รวม ร้อยละ 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

รพ.สต.ชาติตระการ M 2,354 50.40 2,317 49.60 4,671 11.40 
รพ.สต.ท่าสะแก M 2,508 49.98 2,510 50.02 5,018 12.24 
รพ.สต.บ่อภาค S 668 50.68 650 49.60 1,318 3.22 
รพ.สต.บ้านโคกใหญ่ S 881 50.98 847 49.02 1,728 4.22 
รพ.สต.บ้านดง M 2,134 49.38 2,188 50.62 4,322 10.55 
รพ.สต.บ้านนาตอน S 1,537 51.56 1,444 48.44 2,981 7.27 
รพ.สต.บ้านนาตาจูม S 1,962 49.89 1,971 50.11 3,933 9.60 
รพ.สต.บ้านน้ำจวง S 1,279 49.40 1,310 50.60 2,589 6.32 
รพ.สต.บ้านนุชเทียน S 323 53.65 279 46.35 602 1.47 
รพ.สต.บ้านร่มเกล้า S 1,190 51.69 1,112 48.31 2,302 5.62 
รพ.สต.บ้านใหม่ไทยเจริญ S 1,039 50.88 1,003 49.12 2,042 4.98 
รพ.สต.สวนเมี่ยง S 1,987 49.99 1,988 50.01 3,975 9.70 
รพ.ชาติตระการ   2,779 50.50 2,724 49.50 5,503 13.43 

 รวม  20,641 50.36 20,343 49.64 40,984 100.00 

ที่มา:7https://plkhealth.moph.go.th/bifm/pop/pop67.htm ณ เดือนมิถุนายน 2567  
       (ประชากรกลางปี 2567 ตามทะเบียนราษฎร์ จังหวัดพิษณุโลก) 
หมายเหตุ: ขนาด รพ.สต. แบ่งตามจำนวนประชากร กลุ่ม S (ประชากรน้อยกว่า 3,000) กลุ่ม M (ประชากร 
3,001-8,000) กลุ่ม L (ประชากรมากกว่า 8,001) 

  จากตารางที่ 10 แสดงจำนวนประชากรแยกรายหน่วยบริการ พบว่า เพศชาย ร้อยละ 50.36 เพศหญิง 
ร้อยละ 49.64 เพศชายมีจำนวนมากกว่าเพศหญิงเล็กน้อย โดยพิจารณาเป็นรายหน่วยบริการพบว่า  
หน่วยบริการที่มีประชากรสูงที่สุดคือ รพ.ชาติตระการ ร้อยละ 13.43 รองลงมาคือ รพ.สต.ท่าสะแก ร้อยละ 
12.24 หน่วยบริการที่มีประชากรน้อยที่สุดคือ รพ.สต.บ้านนุชเทียน ร้อยละ 1.47 
 

 

 

 

 

https://plkhealth.moph.go.th/bifm/pop/pop67.htm
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ตารางท่ี 11  จำนวน ร้อยละ เพศชายและเพศหญิง จำแนกตามกลุ่มอายุ จากประชากรกลางปี 2567 

ช่วงอายุ 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

รวม ร้อยละ 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

น้อยกว่า 1 191 0.47 199 0.49 390 0.95 

1 – 4 925 2.26 837 2.04 1,762 4.30 

5 – 9 1,247 3.04 1,142 2.79 2,389 5.83 

10 – 14 1,256 3.06 1,248 3.05 2,504 6.11 

15 – 19  1,550 3.78 1,378 3.36 2,928 7.14 

20 – 24 1,270 3.10 1,364 3.33 2,634 6.43 

25 – 29 1,368 3.34 1,305 3.18 2,673 6.52 

30 – 34 1,331 3.25 1,265 3.09 2,596 6.33 

35 – 39  1,426 3.48 1,415 3.45 2,841 6.93 

40 – 44 1,568 3.83 1,542 3.76 3,110 7.59 

45 – 49 1,624 3.96 1,643 4.01 3,267 7.97 

50 – 54 1,677 4.09 1,741 4.25 3,418 8.34 

55 – 59 1,603 3.91 1,631 3.98 3,234 7.89 

60 – 64 1,248 3.05 1,153 2.81 2,401 5.86 

65 – 69 930 2.27 950 2.32 1,880 4.59 

70 – 74 606 1.48 625 1.52 1,231 3.00 

75 – 79 368 0.90 394 0.96 762 1.86 

80 – 84 208 0.51 245 0.60 453 1.11 

85 – 89 82 0.20 140 0.34 222 0.54 

90 - 94 31 0.08 48 0.12 79 0.19 

95 - 99 5 0.01 12 0.03 17 0.04 

มากกว่า 100 3 0.007 1 0.002 4 0.01 

รวม 20,641 50.36 20,343 49.64 40,984 100.00 
ที่มา:7https://plkhealth.moph.go.th/bifm/pop/pop67.htm ณ เดือนมิถุนายน 2567  
       (ประชากรกลางปี 2567 ตามทะเบียนราษฎร์ จังหวัดพิษณุโลก) 
 

https://plkhealth.moph.go.th/bifm/pop/pop67.htm
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แผนภูมิที่ 3  พีระมิดประชากร จำแนกตามกลุ่มอายุ ปี 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มา : จากตารางที่ 11 จำนวนร้อยละ เพศชายและเพศหญิง จำแนกตามกลุ่มอายุประชากร 

 
  จากแผนภูมิที ่ 3 แสดงพีระมิดประชากร พบว่า ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยแรงงานและผู้สูงอายุ  
จึงต้องมีการเฝ้าระวังภาวะสุขภาพโดยการคัดกรองด้านสุขภาพให้ครอบคลุมในทุกกลุ่มวัย ซึ่งเป็นภารกิจสำคัญ
ที่ต้องดำเนินการให้ครอบคลุมในทุกพื้นที่ สำหรับกลุ่มวัยรุ่น และวัยทำงาน ควรให้ความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
เรื่องเพศศึกษา การวางแผนครอบครัว การเตรียมความพร้อมก่อนการตั้งครรภ์ และกลุ่มก่อนเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ
ต้องมีการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ  
ได้จัดทำแผนรองรับในยุทธศาสตร์การจัดระบบสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในการดูแลระยะยาว
อย่างต่อเนื่อง (Long term care) 
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ข้อมูลด้านสภาวะสุขภาพของอำเภอ 

ตารางที่ 12  แสดงจำนวนและอัตราเกิด อัตราตาย อัตราเพิ่มตามธรรมชาติ ปี 2561 – 2567 

ปีงบประมาณ 
จำนวนเกิด 

(คน) 
อัตราเกิด 

/พันประชากร 
จำนวนตาย 

(คน) 
อัตราตาย/พัน

ประชากร 
อัตราเพิ่มตาม

ธรรมชาติ (ร้อยละ) 

2561 437 5.10 778 9.08 -3.98 
2562 355 4.17 805 9.46 -5.29 
2563 301 3.54 830 9.76 -6.22 
2564 250 2.93 894 10.46 -7.53 
2565 242 2.86 960 11.34 -8.48 
2566 236 2.83 992 11.88 -9.05 
2567 417 4.99 904 10.82 -5.83 

ที่มา:  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก (https://plk.hdc.moph.go.th/hdc/main/index.php) 
 
ตารางท่ี 13  แสดงจำแนกสาเหตุการตายจากใบมรณะบัตรจากทะเบียนราษฎร์ อำเภอชาติตระการ        
         เปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี (ปี 2564 – ปี 2567) 

สาเหตุการตาย 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

จำนวน 
(คน) 

อัตรา/ 
พันปชก. 

จำนวน 
(คน) 

อัตรา/ 
พันปชก. 

จำนวน 
(คน) 

อัตรา/ 
พันปชก. 

จำนวน 
(คน) 

อัตรา/ 
พันปชก. 

1. โรคมะเร็ง 154 1.80 119 1.41 129 1.54 87 1.04 

2. โรคหลอดเลือดสมอง 106 1.24 86 1.02 96 1.15 74 0.89 

3. เบาหวาน 37 0.43 49 0.58 47 0.56 30 0.36 

4. หัวใจขาดเลือด 44 0.51 48 0.57 43 0.51 29 0.35 

5. โรคความดันโลหิตสูง 44 0.51 36 0.43 26 0.31 9 0.11 

6. อุบัติเหตุขนส่ง 35 0.41 22 0.26 25 0.30 25 0.30 

7. ไตวาย 22 0.26 22 0.26 21 0.25 22 0.26 

8. โรคหัวใจ 7 0.08 15 0.18 20 0.24 21 0.25 

9. ฆ่าตัวตาย 0 0.00 11 0.13 10 0.12 15 0.18 

10. วัณโรค 11 0.13 12 0.14 9 0.11 3 0.04 

รวม 460 5.38 420 4.96 426 5.10 315 3.77 

https://plk.hdc.moph.go.th/hdc/main/index.php
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ที่มา : https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/d7ade8eb-f4ca-48e9-996a-
19e1350cd158/page/LFDcC (ข้อมูลสาเหตุการตายในใบมรณบัตร จากทะเบียนราษฎร์ จังหวัดพิษณุโลก 
ระหว่าง พ.ศ.2564 – 2567)  
ตารางท่ี 14  จำนวนและร้อยละ จำแนกตามสาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอก 10 ลำดับโรค เปรียบเทียบ 
         ย้อนหลัง 3 ปี (ปี 2564 – 30 มิถุนายน 2567) 

สาเหตุการป่วย 
(298 กลุ่มโรค) 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. ความดันโลหิตสูงที่ไม่มสีาเหตุนำ 41,526 48.58 36,211 42.76 36,040 43.16 28,859 34.56 

2. เบาหวาน 26,694 31.23 26,897 31.76 28,498 34.13 22,418 26.85 

3. ความผิดปกติอื่นๆ ของฟันและ
โครงสร้าง 

6,159 7.21 5,956 7.03 8,552 10.24 5,633 6.75 

4. การติดเช้ือของทางเดินหายใจ
ส่วนบนแบบเฉียบพลันอ่ืนๆ 

5,113 5.98 8,000 9.45 8,059 9.65 5,581 6.68 

5. เนื้อเยื่อผิดปกต ิ 7,814 9.14 6,965 8.22 7,378 8.84 7,319 8.77 

6. โรคอื่นๆ ของหลอดอาหาร 
กระเพาะและดูโอเดนัม 

6,486 7.59 6,018 7.11 5,404 6.47 4,084 4.89 

7. ความผิดปกติของต่อมไร้ท่อ 
โภชนาการและเมตะบอลิกอ่ืนๆ 

4,659 5.45 4,325 5.11 4,833 5.79 5,006 6.00 

8. ฟันผุ 3,383 3.96 3,025 3.57 3,780 4.53 2,760 3.31 

9. โรคอื่นๆ ของผิวหนังและเนื้อเยือ่
ใต้ผิวหนัง 

3,517 4.11 3,205 3.78 3,363 4.03 2,641 3.16 

10. ภาวะแทรกซ้อนระยะแรกของ
การบาดเจ็บบางชนิดและ
ภาวะแทรกซ้อนของการรักษาทาง
ศัลยกรรมและอายรุกรรมที่มไิด้ 
มีรหัสระบุไว้ท่ีอื่น 

0 0.00 1953 2.31 2,691 3.22 2,160 2.59 

ที่มา :  จากโปรแกรม HosXP PCU รพ.สต. ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2567 
  ระบบคลังสุขภาพด้านการแพทย์และสุขภาพ HDC ณ 30 มิถุนายน 2567 
หมายเหตุ : จำนวนประชากรกลางปี ปี 2564=85,478 คน, ปี 2565=84,693 คน, ปี 2566=83,499 คน และ  
       ปี 2567=83,499 คน 

https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/d7ade8eb-f4ca-48e9-996a-19e1350cd158/page/LFDcC
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/d7ade8eb-f4ca-48e9-996a-19e1350cd158/page/LFDcC
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 จากตารางที่ 14 แสดงจำนวนและร้อยละ จำแนกตามสาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอก 10 ลำดับโรค 
เปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี พบว่า สาเหตุการป่วย 21 กลุ่มโรค สำคัญในปี 2566 สูงที่สุดคือ โรคความดันโลหิตสูง 
ร้อยละ 43.16 รองลงมาคือ โรคเบาหวาน ร้อยละ 34.13 และความผิดปกติอ่ืนๆ ของฟันและโครงสร้าง ร้อยละ 
10.24 ตามลำดับ เมื่อพิจารณาใน ปี 2567 พบว่า การป่วยด้วยโรคความดันโลหิตสูง ยังเป็นสาเหตุการป่วย
สูงสุดของผู้ป่วยนอก 

 
ตารางที่ 15  อัตราป่วยด้วยโรคที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา ปี 2564 – 2566 เปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี  
        (ปี 2564 – 30 มิถุนายน 2567) 

ลำดับ โรคทาง 
ระบาดวิทยา 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

จำนวน อัตรา/แสน จำนวน อัตรา/แสน จำนวน อัตรา/แสน จำนวน อัตรา/แสน 

1 อุจจาระร่วง 738 863.38 690 814.71 774 926.96 356 426.35 

2 ไข้หวัดใหญ่ 135 157.94 147 173.57 167 200.00 127 152.10 

3 ปอดบวม 123 143.90 110 129.88 139 166.47 96 114.97 

4 อาหารเป็นพิษ 130 152.09 78 92.10 82 98.20 67 80.24 

5 มือเท้าปาก 14 16.38 119 140.51 53 63.47 33 39.52 

6 ไข้เลือดออก 28 32.76 96 113.35 41 49.10 22 26.35 

7 ตาแดง 78 91.25 65 76.75 39 46.71 28 33.53 

8 อีสุกอีใส 14 16.38 13 15.35 10 11.98 5 5.99 

9 
โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

16 18.72 1 1.18 1 1.20 0 0.00 

10 ไข้ไม่ทราบสาเหตุ 1 1.17 3 3.54 0 0.00 0 0.00 

ที่มา: รายงานระบาดวิทยา (รายงาน 506)   
หมายเหตุ : จำนวนประชากรกลางปี ปี 2564=85,478 คน, ปี 2565=84,693 คน, ปี 2566=83,499 คน และ  
       ปี 2567=83,499 คน 

  จากตารางที ่ 15 แสดงอัตราป่วยด้วยโรคที ่ต ้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา ปี 2564 – 2566 
เปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี พบว่า ในปีงบประมาณ 2566 อัตราป่วยด้วยโรคที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 
พบมากที่สุดคือ โรคอุจจาระร่วง รองลงมาคือ ไข้หวัดใหญ่ และปอดบวม ตามลำดับ ซึ่งเป็นโรคต้องมีการเฝ้า
ระวังในพ้ืนที ่
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  ปัญหางานด้านสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2567 

 จากข้อมูลสถานะสุขภาพของประชาชนอำเภอชาติตระการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สาเหตุ
การตาย อัตราป่วย 21 กลุ่มโรค อัตราป่วยด้วยโรคที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยาที่สำคัญ และนโยบาย  
ที่สำคัญของกระทรวงสาธารณสุข ได้นำมาสรุปและวิเคราะห์ เพื่อจัดลำดับความสำคัญของปัญหาสาธารณสุข 
ไดด้ังนี้  ตารางท่ี 16  แสดงลำดับปัญหาสาธารณสุขของอำเภอชาติตระการ ปีงบประมาณ 2567  

โรคหรือภัยสุขภาพ 
ขนาดปัญหา ความรุนแรง 

ผลกระทบใน
ระยะยาว 

ความร่วมมือ
แก้ปัญหา 

ความยากงา่ยใน
การแก้ปญัหา 

นโยบาย  
รวมคะแนน 

R W=4 R W=3 R W=2 R W=5 R W=3 R W=3 

อุบัติเหตุจราจร 5 20 5 15 5 10 4 20 2 6 5 15 86 

ป่วยดว้ยโรคเบาหวาน
มากขึ้น 

5 20 5 15 5 10 3 15 3 6 5 15 84 

ป่วยดว้ยโรคความดัน
โลหิตสูงมากขึ้น 

5 20 5 15 5 10 3 15 3 9 5 15 84 

การตายดว้ยโรคหลอด
เลือดสมอง 

5 20 5 15 5 10 3 15 2 6 5 15 81 

การตายดว้ยโรคหัวใจ
และหลอดเลือด 

5 20 4 12 5 10 3 15 2 6 5 15 78 

จำนวนผู้ใช้/ผู้เสพยา
เสพติดมากขึ้น 

5 20 4 12 4 8 4 20 3 9 3 9 78 

ปัญหาสุขภาพของ
ผู้สูงอายุ/จำนวน
ผู้สูงอายุที่เพิ่มขึ้น 

5 20 4 12 5 10 3 15 2 6 5 15 78 

เด็กพัฒนาการสงสัย
ล่าช้ามารับบริการ
กระตุ้นภายใน  
30 วัน น้อย 

5 20 5 15 5 10 3 15 2 6 3 9 75 

อัตราป่วยหนอนพยาธิ
เพิ่มขึ้น 

5 20 4 12 4 8 3 15 3 9 3 9 73 

การตายด้วยโรคมะเร็ง 5 20 4 12 4 8 3 15 2 6 3 9 70 

การฆ่าตัวตายสำเร็จ 3 12 4 12 5 10 4 20 2 6 3 9 69 

ความสำเร็จการรักษา
ผู้ป่วยวัณโรคปอดราย
ใหม่ 

3 12 3 9 3 6 4 20 3 9 4 12 68 

การป่วยด้วยโรคระบบ
ทางเดินหายใจ 

4 16 4 12 3 6 3 15 3 9 3  67 

การติดเช้ือดื้อยาใน
กระแสเลือด 

3 12 5 15 3 6 3 15 3 9 3  66 

โรคไข้เลือดออก 4 16 4 12 3 6 3 15 2 6 3  64 
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ที่มา : ข้อมูลสถานะสุขภาพอำเภอชาติตระการ ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

  จากตารางที่ 16 แสดงลำดับปัญหาสาธารณสุขของอำเภอชาติตระการ ปีงบประมาณ 2567 ได้แก่ 
ปัญหาโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง การเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ โรคไข้เลือดออก  โรคหลอดเลือดสมอง
ปัญหาสุขภาพของผู้สูงอายุ/จำนวนผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นตามลำดับ สอดคล้องกับประเด็นพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อำเภอ (พชอ.) 

  ข้อมูลแผนปฏิบัติงานรายปี 

   เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) คือแผนการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน โดยมีเป้าหมายขจัดความ
ยากจนให้หมดไป พร้อมกับดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตของสิ่งมีชีวิตทุกคน ทุกตัว ทุกที่บนโลก  
โดยได้กล่าวถึงเป้าหมายที่ 3 การสร้างหลักประกัน การมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับ 
ทุกคนในทุกช่วงวัย การส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดีสำหรับคนทุกช่วงวัย มีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศและ
การยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชน โดยต้องดำเนินการอย่างจริงจังในทุกระดับ ทั้งในระดับบุคคล ชุมชน 
ท้องถิ่น ภูมิภาคและประเทศ ผ่านการประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ด้านการดูแลรักษาสุขภาพและการหลีกเลี่ยง
พฤติกรรมเสี่ยงต่อความเจ็บป่วยเบื้องต้นอย่างถูกต้อง  
  การดูแลสุขภาพของประชาชน ตามมิติสุขภาพด้านการส่งเสริม การป้องกัน การรักษา และการฟื้นฟู
สภาพความเสียหายจากโรคให้กลับสู่สภาวะปกติให้มากที่สุด เริ่มที่นโยบายรัฐบาลที่เน้นการสร้างสุขภาพ
มากกว่าซ่อมสุขภาพ ได้แก่ อัตราป่วย อัตราการตาย สาเหตุที่ก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพ การป้องกันและ  
การส ่งเสร ิมส ุขภาพ พฤติกรรมของประชาชนของอำเภอชาต ิตระการ การจ ัดทำแผนงบประมาณ  
แผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ โดยคณะกรรมการจัดทำแผนของคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุข
ระดับอำเภอชาติตระการ จากการนำข้อมูลด้านประชากรรายตำบล และรายหน่วยบริการ (รพ.สต.) 
งบประมาณ สภาวะสุขภาพของอำเภอ และข้อมูลจากสรุปผลการปฏิบัติงานรายปี ย้อนหลัง 3 ปี เข้ามาใช้  
ในการจัดเรียงลำดับปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ กำหนดการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ ให้มีความสอดคล้องกับ
นโยบายทุกระดับ และสามารถแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามกระบวนการจัดทำ
แผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพอำเภอชาติตระการ  
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ตารางท่ี 17  ข้อมูลแผนงาน/โครงการ ในการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในพื้นที่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวน
แผนงาน/
โครงการที่
ดำเนินการ 

รวมงบประมาณ 
รวม 

งบประมาณ 
ผล 

การเบิกจ่าย 
ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 
เงินบำรุง 
คปสอ. 

กองทุน
ตำบล 

งบอื่นๆ 

งานนโยบาย 15 719,900 152,610 56,000 928,510 818,350 88.14 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลศิ  
(Promotion Prevention & 
Protection Excellence) 

5 70,500 116,110 - 186,610 76,450 40.97 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านบริการเป็นเลิศ (Service 
Excellence) 

6 111,750 36,500 56,000 204,250 204,250 100.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านบุคลากรเป็นเลิศ  
(People Excellence) 

2 510,050 - - 510,050 510,050 100.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านบริหารเป็นเลิศ ด้วยธรรมมาภิบาล  
(Governance Excellence) 

2 27,600 - - 27,600 27,600 100.00 

งานประจำ 5 571,810 - 54,540 626,350 326,350 52.10 

โครงการกองทุนตำบลฯ ระดบัท้องถิ่น 14 - 285,290 - 285,890 26,3890 92.30 

รวมท้ังหมด 34 1,291,710 569,700 110,540 1,971,950 1,408,590 71.43 

ที่มา: แผนปฏิบัติการสาธารณสุข คปสอ.ชาติตระการ ประจำปีงบประมาณ 2567 
 
   
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการ  

คปสอ.ชาติตระการ ปี 2567 
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แผนปฏิบัติราชการการ ย้อนหลัง 3 ปี 
 
 
 
 
    
 
 
 
   

สรุปผลการปฏิบัติงานรายปี ย้อนหลัง 3 ปี 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีแนวทางในการประเมินผลตามแผนปฏิบัติราชการรายปี  
ซึ่งเป็นการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ซึ่งจะดำเนินการสรุปผลการดำเนินงานตาม
แผนงานโดยจัดทำเป็นรูปเล่ม ในรายงานประกอบไปด้วย ข้อมูลทั ่วไป รายงานสรุปผลการดำเนินงาน  
ในภาพรวม สรุปผลการตรวจสอบ และกิจกรรมต่างๆ และเสนอต่อผู ้บังคับบัญชา เพื ่อนำไปประกอบ 
การวิเคราะห์ข้อมูลในการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในพ้ืนที่ต่อไป  

 

 

 

 

 

 
 
2. การควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผล 

คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอชาติตระการ (คปสอ.) มีการนิเทศงานและ
ประเมินผล เพื่อเป็นการติดตาม ควบคุม กำกับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในสังกัด พร้อมกับรับทราบปัญหา
ในการดำเนินงานในพื้นที่ เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาให้การดำเนินงานบรรลุตามเกณฑ์ชี้วัดต่างๆ รวมถึง     
การทำให้ประชาชนได้รับบริการที ่ด ี มีคุณภาพและมีสุขภาพที่ดีต่อไป โดยคณะกรรมการประสานงาน
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สาธารณสุขระดับอำเภอชาติตระการ (คปสอ.) มีข ั ้นตอนการดำเน ินการนิเทศงานและประเมินผล                
การดำเนินงาน ดังนี้ 
  1. จ ัดทำคำส ั ่ งแต ่งต ั ้ งท ีมน ิ เทศงาน ของคณะกรรมการประสานงานสาธารณส ุขระดับ                           
อำเภอชาติตระการ เป็นประจำทุกปี 
  2. มีแผนนิเทศงานของแต่ละงานตลอดปี และมีการประเมินผลการจัดลำดับผลการปฏิบัติงาน 
(Ranking) ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  
  3. องค์ประกอบของทีมนิเทศงาน มาจากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอและโรงพยาบาล โดยสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเป็นหลักในการออกนิเทศงานต่างๆ โดยแบ่งตามความรับผิดชอบของโรงพยาบาลร่วมนิเทศงาน
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง เช่น การจัดบริการคลินิกในสถานบริการ คุณภาพการให้บริการของหน่วยปฐมภูมิ เป็นต้น 
  4. มีการสรุปผลการนิเทศงาน โดยการสรุปผลการนิเทศงานแยกเป็นงานด้านต่างๆ และแยกเป็น
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล รวมถึงสรุปปัญหาและข้อเสนอแนะเป็นรายข้อที่พบข้อบกพร่อง 
  5. มีการประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาลและสภาพปัญหาของพ้ืนที่ เช่น การสร้างระบบ
หลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมแก่ประชาชนทุกภาคส่วน การควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก  
การป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ฯลฯ 
  คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอชาติตระการ (คปสอ.) ดำเนินการจัดประชุม        
เพื่อวางแผนกำหนดแนวทางปฏิบัติ โดยได้กำหนดการออกนิเทศงานและประเมินผลในช่วงเดือนกรกฎาคม 
2567 

   

 

 

 

 

 

3. การสื่อสาร และการเชื่อมโยงข้อมูล 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้ดำเนินการจัดระบบเชื่องโยงของข้อมูลภายในสำนักงาน
และภายนอกหน่วยงาน เพื่อใช้ในการติดต่อสื่อสารระหว่างหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานภายนอก รวมถึง
ประชาชนให้สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานด้านสาธารณสุข ดังนี้ 
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ระบบฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
  ระบบ ONLINE ภายในหน่วยงาน วางระบบ LAN และ Wireless LAN เชื่อมต่อระหว่าง Computer 
ทุกเครื่องภายในสำนักงาน และระบบ ONLINE ภายนอกหน่วยงาน ติดตั้งระบบ Internet ความเร็วสูงเพ่ือ
รองรับการติดต่อระหว่างภายนอกหน่วย โดยบริษัททริปเปิลที บรอดแบนด์ จำกัด (มหาชน) (3BB) ความเร็ว 
1Gbps/500 Mbps  
    
 
     
 
   
  ระบบการสื่อสารภายนอก ที่มีประสิทธิภาพ 
   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีช่องทางการติดต่อสื่อสารระหว่างสถานบริการสาธารณสุข 
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข หน่วยงานส่วนราชการต่างๆ และประชาชนทั่วไป โดยสามารถติดต่อสื่อสาร 
ผ่านเครือข่าย INTERNET ได้ที่  
 
  1) มี WEBSITE สำนักงานในการเชื่อมโยงข้อมูล 
       WEBSITE สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ https://www.ctkdph.go.th/website2020/ 
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2) FACEBOOK fan page: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ และ กลุ ่มไลน์ (LINE) 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  3) มีเอกสารหรือจดหมายข่าว เผยแพร่และเป็นสื่อกลางทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ เผยแพร่กิจกรรมผ่านภาพข่าวกิจกรรมหน่วยงาน เพื่อเป็น    
สื่อประชาสัมพันธ์ ของการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ระดับอำเภอและระดับตำบล 
 

 
 
 
  4) โทรศัพท์ และโทรสาร  
       หมายเลขโทรศัพท์ 055 - 381031 
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  5) มีบอร์ดประชาสัมพันธ์ ข่าวสาร 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้จัดทำบอร์ดเพื ่อประชาสัมพันธ์ให้แก่บุคลากรและ
ประชาชนได้ทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
   
การสื่อสารภายในหน่วยงาน ที่มีประสิทธิภาพ 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีการจัดการสื่อสารระหว่างเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน  
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีของเจ้าหน้าที่และสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติงานเป็นประจำ ดังนี้ 
  - มีการพูดคุยก่อนการปฏิบัติงาน ถึงเรื่องงานที่จะทำในวันดังกล่าวหรือตามภารกิจเร่งด่วน 
  - มีการกำหนดวาระการประชุม เพ่ือให้เจ้าหน้าที่เข้าใจถึงวัตถุประสงค์ เนื้อหาในการประชุม 
  - มีการบันทึกการประชุมหรือเสวนาของเจ้าหน้าที่ทุกครั้ง 
  - มีการแจกจ่ายหนังสือราชการที่รวดเร็ว ถูกต้องกับผู้รับผิดชอบ 

4. งานพัฒนาวิชาการ 
การพัฒนางานด้านวิชาการ เป็นส่วนสำคัญในดำเนินงานทุกๆ ด้าน ทั้งด้านการส่งเสริมสุขภาพ   

การป้องกันควบคุมโรค การร ักษาพยาบาล การฟื ้นฟูสภาพผู ้ป ่วย และด้านการคุ ้มครองผู ้บร ิโภค  
ด้านสาธารณสุข โดยเฉพาะงานบริการที่เกี ่ยวข้องกับชีวิตมนุษย์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ  
ได้จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรทุกสหวิชาชีพ โดยแยกประเภทสาขาวิชาชีพ และเรื่องที่ต้องพัฒนา ทั้งในวิชาชีพ 
นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาล เจ้าพนักงานสาธารณสุข ทันตาภิบาล แพทย์แผนไทย นักการเงินการบัญชี 
และสาขาอ่ืนๆ โดยมีแม่ข่าย ได้แก่ โรงพยาบาลชาติตระการ รวมถึงมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานวิชาการภายใน
และนอกเครือข่าย เช่น งานวิจัย แนวทางปฏิบัติที่ดี (Best Practice) การพัฒนาคุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง 
(CQI) และนวัตกรรม (Innovation) โดยดำเนินการสนับสนุนการพัฒนาวิชาการของเจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง  
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ทั้งในระดับอำเภอ จังหวัด และกระทรวง เพ่ือส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่มีความรู้และทักษะทางวิชาการในการพัฒนา
งานด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ ผลงานวิชาการ/งานวิจัย และผลงานนวัตกรรมของเจ้าหน้าที่ ดังนี้ 

ตารางท่ี 18  ข้อมูลผลงานวิชาการ ปี พ.ศ.2566 – 2568  

 

 

 

   

 
 

ที่มา: สรุปผลงานวิชาการ ปี พ.ศ. 2564 – 2567 
งบประมาณ 2566 นำเสนองานวิจัย ระดับจังหวัด 1 เรื่อง ระดับเขตสุขภาพ 1 เรื่อง 
ปีงบประมาณ 2567 นำเสนอนวัตกรรม ระดับจังหวัด 8 เรื่อง นำเสนองานวิจยั ระดับเขตสุขภาพ 6 เรื่อง 
นำเสนอนวัตกรรม ระดับประเทศ 1 เรื่อง “รถเอกซเรย์เคลื่อนที”่ 

  
การนำเสนอผลงานวิจัยในเวทีงานวิชาการจังหวัดพิษณุโลก 
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ส่วนที่ 4 
 
 
1. การควบคุมและป้องกันโรคความดันโลหิตสูงและเบาหวาน 

  1) ข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย 
สถานการณ์อัตราป่วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตของอำเภอชาติตระการ มีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น     

ความชุกการเกิดโรคเบาหวาน 3 ปีย้อนหลัง (ปีงบประมาณ 2565 -2567) พบร้อยละ12.60, 11.69, 17.18 
และ 18.11 ตามลำดับ ความชุกโรคความดันโลหิตสูง 3 ปีย้อนหลัง (ปีงบประมาณ 2565 -2567) พบร้อยละ 
30.10,29.18, 30.14 และ30.50 ตามลำดับ อัตราป่วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง 3 ปีย้อนหลัง 
(ปีงบประมาณ 2565 -2567) พบมีแนวโน้มเพิ ่มสูงขึ ้นทั ้ง 2 โรคเช่นกัน สำหรับในปีงบประมาณ 2568 
กลุ่มเป้าหมายในการคัดกรองโรคเบาหวานอายุ 35 ปีขึ้นไป พบ 15,539 คน สามารถคัดกรองได้ 13,757 คน 
ร้อยละ 88.53 และกลุ่มเป้าหมายในการคัดกรองโรคความดันโลหิตสูง อายุ 35 ปีขึ ้นไป พบ 12,882 คน 
สามารถคัดกรองได้ 12,002 คน ร้อยละ 93.17 จะเห็นได้ว่าการเข้าถึงบริการคัดกรองโรคเบาหวานและ       
โรคความดันโลหิตสูงอำเภอชาติตระการปี 2568 ยังมีปัญหาและอุปสรรคการเข้าไม่ถึงบริการการคัดกรองฯ 
และยังพบความชุกของการเกิดโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงในพ้ืนที่สูงขึ้น ประกอบกับพฤติกรรมของ
ประชาชนในพื ้นที ่ย ังมีความเสี ่ยงต่อการเกิดโรค เช่น การบริโภคอาหารที ่ไม ่เหมาะสมและขาดการ                        
ออกกำลังกายร่วมถึงปัจจัยเสี่ยง เรื่องบุหรี่และแอลกอฮอล์ ดังแสดงในแผนภูมิที่ 1 – 2  

แผนภูมิที่ 4  ความชุกโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง ปีงบประมาณ 2565–2568  
        อำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา: ข้อมูลจากระบบคลังสุขภาพด้านการแพทย์และสุขภาพ จังหวัดพิษณุโลก ณ วันที่ 30 มีนาคม 2568

12.60 11.69 17.18 18.11
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งานสนับสนุนบริการและเวชปฏิบัติและงานนโยบายและยุทธศาสตร์กระทรวง 
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2) ทะเบียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มป่วยจำแนกราย รพ.สต. 
  การดำเนินงานควบคุมและป้องกันโรคความดันโลหิตสูงและเบาหวานในอำเภอชาติตระการ มีการ
จัดทำทะเบียนกลุ่มเป้าหมายในการคัดกรอง ทะเบียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มสงสัยป่วย กลุ่มป่วยแยกราย รพ.สต.  
มีการติดตามและสรุปผลการดำเนินงาน จากผู้รับผิดชอบงานเป็นรายไตรมาส ไตรมาสละ 1 ครั้ง 
3) การสรุปผลการดำเนินงานย้อนหลัง 3 ปี  
ตารางท่ี 19 แสดงผลการดำเนินการตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2565-2568 

ตัวชี้วัด 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

เป้าหมาย 
ร้อยละ 

ผลงาน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย 
ร้อยละ 

ผลงาน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย 
ร้อยละ 

ผลงาน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย 
ร้อยละ 

ผลงาน 
ร้อยละ 

โรคเบาหวาน         

1.ร้อยละของประชากรอายุ 35 
ปี ข้ึนไปที่ไดร้ับการคดักรอง
เพื่อวินิจฉัยเบาหวาน  

90 94.39 90 93.92 90 93.64 90 88.52 

2.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยัน
วินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวาน 

70 95.00 70 91.59 70 91.13 72 85.90 

3.ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานท่ี
ควบคุมระดับน้ำตาลได้ด ี

40 38.53 40 37.14 40 35.41 40 35.36 

โรคความดันโลหิตสูง                 

1.ร้อยละของประชากรอายุ 35 
ปี ข้ึนไปที่ไดร้ับการคดักรอง
เพื่อวินิจฉัยโรคความดันโลหติ
สูง  

90 95.72 90 94.88 90 94.04 90 93.10 

2.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยัน
วินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรค 
ความดันโลหิตสูง 

70 95.86 70 97.14 80 85.23 85 93.07 

3.ร้อยละของผู้ป่วยความดัน
โลหิตสูงที่ควบคุมระดับ           
ความดันโลหิตไดด้ ี

60 77.65 60 68.35 60 76.79 60 71.41 

ที่มา: ข้อมูลจากระบบคลังสุขภาพด้านการแพทย์และสุขภาพ จังหวัดพิษณุโลก ณ วันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2568 
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 จากตารางที่ 19 แสดงผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2565 – 2568
พบว่า ปีงบประมาณ 2565 - 2567 ผลงานตามตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์กระทรวง ผ่านเกณฑ์ตามค่าเป้าหมาย
ทุกตัวชี้วัด การคัดกรองโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง ของประชากร อายุ 35 ปี มีผลงานได้มากกว่า 
ร้อยละ 90 ทุกปี การตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง  
มีแนวโน้มสูงขึ้น และการดูแลกลุ่มป่วยการควบคุมระดับน้ำตาลและระดับความดันโลหิตสูง ทำผลงานได้ดีและ
มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นเช่นกัน และในงบประมาณปี 2568 พบว่าตัวชี้วัดร้อยละของประชากรอายุ 35 ปี ขึ้นไป  
ที่ได้รับการคัดกรองเพื่อวินิจฉัยเบาหวานและร้อยละของประชากรอายุ 35 ปี ขึ้ นไปที่ได้รับการคัดกรอง 
เพ่ือวินิจฉัยโรคความดันโลหิตสูงมีแนวโน้มลดลง  

ปัญหา/อุปสรรค  
  1. ประชาชนบางส่วน ไม่สามารถเข้าไม่ถึงบริการคัดกรองโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง 
เนื ่องจากต้องออกไปทำงานนอกบ้านและไม่ใส่ใจเรื ่องการดูแลสุขภาพ มุ ่งเน้นในการประกอบอาชีพ  
เพ่ือหารายได้ให้กับครอบครัวมากกว่าดูแลสุขภาพตนเอง   
  2. กลุ่มป่วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงในชุมชนมีจำนวนมาก ทำให้ระบบการติดตามและ
ส่งต่ออาจส่งผลให้เกิดความล่าช้า 

 4) มีแผนงาน/โครงการการดำเนินงานกิจกรรมลดเสี่ยง 
  การจัดทำแผนงานป้องกันควบคุมโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง และการปรับเปลี ่ยน
พฤติกรรม ปีงบประมาณ 2568  มีการใช้งบประมาณในการดำเนินงาน ดังนี้ 
  1. งบ PP Area based 
      - โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดเสี่ยงผู้ป่วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงเพื่อแก้ไข
ปัญหาพื้นที่จังหวัดพิษณุโลก ปี 2568 
      - โครงการคัดกรองโรคเบาหวานโรคความดันโลหิตสูงในประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไป 
      - โครงการจัดตั้งศูนย์ป้องกันโรคไม่ติดต่อในชุมชนและศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs (เพื่อลดอัตรา
การเกิดรายใหม่)  
      - จัดตั้งศูนย์ NCD Remission Clinic (เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อน)  
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5) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
  1. ประชุมคณะกรรมการโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง โดยบูรณาการคณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
สาขาโรคไม่ติดต่อ เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงาน 
  2. ติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข/เขตสุขภาพ และตัวชี้วัดของ สปสช. 
และคืนข้อมูลในการประชุมประจำเดือน คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอชาติตระการ     
และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 
 
 
 
 
 
 
 

3. สรุปผลการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงรายไตรมาส ส่งในไลน์ 
ผู้รับผิดชอบงานโรคไม่ติดต่อ (NCDs) ของ รพ.สต. พร้อมกระตุ้นเตือนหากตัวชี้วัดมีปัญหาและไม่สามารถ
ดำเนินการได้ให้คำแนะนำ 
  4. นำผลงานการดำเนินงานตามตัวชี้วัดฯ และผลการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคไม่ติดต่อและ
เอกสารที่เกี่ยวข้อง ใช้ประเมินผลการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานราย รพ.สต. 

 

6) แผนการติดตามและประเมินผล 
  การดำเนินงานโรคไม่ติดต่อเรื ้อรัง ได้มีการติดตามงานและประเมินผลตามตัวชี ้ว ัดรายเดือน           
และรายไตรมาส ผ่านทางไลน์กลุ่มผู้รับผิดชอบงานโรคไม่ติดต่อ(NCDs) ของ รพ.สต. ซึ่งแบ่งลักษณะการติดตาม 
ดังนี้      
  ไตรมาส 1 เน้นการติดตามการคัดกรอง เพื่อวินิจฉัยโรคเบาหวานความดันโลหิตสูง ติดตามกลุ่มเสี่ยง    
กลุ่มสงสัยป่วย และการทำโครงการ เพ่ือของบจากกองทุนสุขภาพตำบล  
  ไตรมาส 2 เน้นการติดตามและการบันทึกข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วน ติดตามการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
พูดคุยปัญหาอุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไตรมาส 3 เน้นการติดตามการปรับเปลี ่ยนพฤติกรรมผู ้ป่วย และผลการดำเนินงานตามตัวชี ้วัด  
ให้การคำแนะนำและปรึกษา  
  ไตรมาส 4 การประเมินผล/ติดตามตัวชี้วัด คืนข้อมูล และวางแผนการทำงาน 
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2. โครงการดำเนินงานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
 สถานการณ์ยาเสพติดของอำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น จากสถิติ   

ผู้เข้ารับการบำบัดตั้งแต่ ปี 2565 พบว่ามีปัญหายาเสพติดอยู่ในระดับกลางๆ ของจังหวัด พื้นที่แพร่ระบาด    
ส่วนใหญ่ จากสถิติการเข้ารับการบำบัดของอำเภอชาติตระการ อยู ่ในเขตตำบลป่าแดง ตำบลท่าสะแก       
ตำบลสวนเมี่ยง และตำบลบ้านดง สารเสพติดที ่พบมีการใช้มากที่สุดในปี ปี 2565-2568  3 อันดันแรก         
คือยาบ้า กัญชาและยาไอซ์ ตามลำดับ  โดยพบมีการใช้ยาบ้าเพิ่มมากขึ ้น  ผู้ใช้ผู ้เสพและผู้ติดยาเสพติด                     
มีอายุที่เริ่มใช้ยาเสพติดที่มีอายุน้อยลง และมีกลุ่มผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป  

จากสถิติของการเข้ารับการบำบัดและฟ้ืนฟูในกลุ่มยาเสพติดของ โรงพยาบาลชาติตระการ ๕ ปีย้อนหลัง  

(ปี 2565-2568) พบว่าจำนวนผู้เข้ารับการบำบัดมีจำนวน  91 , 77 , 94 , 205 และ 82 รายตามลำดับ          
ซึ่งมีแนวโน้มลดลง ในปี 2565-2565 และเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำคัญในปี 2566-2567 ส่วนใหญ่ช่วงอายุ 15 – 69 
ปี ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม รับจ้างและว่างงาน และนักเรียน ตามลำดับ  จากปัญหาที่เกิดขึ้น การแก้ปัญหา
ยาเสพติดไม่สามารถดำเนินการได้ด้วยหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่ง จำเป็นต้องมีการ บูรณาการร่วมกัน                   
ทั้งในระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน และภาคีเครือข่ายที่สำคัญในท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน          
ซึ ่งจะเป็นแนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความยั ่งยืน                    
โดยได้มีการประสาน สนับสนุน แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในระดับพื้นที่ ร่วมกัน   
เฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยาเสพติด ได้จัดกิจกรรม รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ แจ้งเตือน สร้างการรับรู้                  
ให้กับประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยาเสพติดและการใช้ยาผิดวัตถุประสงค์  ดำเนินงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในระดับพื้นที่ โดยใช้มาตรการด้านการปราบปรามอย่างเข้มข้นในพื้นที่แพร่ระบาด
คู่ขนานไปกับการใช้กลไกขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาชุมชนระดับอำเภอต่อไป      

  ทะเบียนกลุ่มเป้าหมายผู้เสพ และผู้ติดยา 

ตารางท่ี 20  แสดงจำนวนผู้ติดยาเสพติด จำแนกตามประเภทยาเสพติดหลัก ปีงบประมาณ 2565 - 2568 

ปี พ.ศ. บุหรี่ สุรา ยาบ้า กัญชา ไอซ์ รวม 

2565 32 31 74 3 0 140 

2566 123 37 92 2 0 254 

2567 261 42 197 5 0 505 

2568 156 46 79 1 2 284 

ที่มา : งานยาเสพติด โรงพยาบาลชาติตระการ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 
หมายเหตุ ข้อมูลปี 2568   หมายถึง ข้อมูลตั้งแต่ 1 ต.ค.67- 31 มี.ค.68 
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แผนงาน/โครงการดำเนินงาน 
ปี 2566 : ดำเนินงานพัฒนาระบบบริการการพยาบาลเพื่อเลิกบุหรี่ แบบเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว (one stop 
Service) โรงพยาบาลชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก งบประมาณจาก เครือข่ายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบ
แห่งประเทศไทย   งบประมาณ 10,000บาท                                                                                                                                                                                                                                
ปี 2566 : ดำเนินงาน To be number one ให้ได้ครอบคลุมในนักเรียนมัธยมและโรงเรียนขยายโอกาส                
โดยใช้งบประมาณ จาก อปท. กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลป่าแดง เดือน สิงหาคม  ปี 2566 
งบประมาณ 50,000 บาท 
ปี 2567  :  ดำเนินงานเรื่อง To be number one ให้ได้ครอบคลุมในนักเรียนมัธยมและโรงเรียนขยายโอกาส   
โดยใช้งบประมาณ มูลนิธิศุภนิมิตแห่งประเทศไทย ในเดือน ธันวาคม 2566  จำนวน 39,000บาท  
ปี 2567  :  ดำเนินงาน มินิธัญญรักษ์ การดูแลผู้ป่วยยาเสพติด รูปแบบระยะกลาง intermediate care              
เปิดที่แรกของจังหวัดพิษณุโลกในวันที่ 6 ธันวาคม 2566 
ปี 2568  :  ดำเนินงานเรื่อง To be number one ให้ได้ครอบคลุมในนักเรียนมัธยมและโรงเรียนขยายโอกาส       
โดยใช้งบประมาณ มูลนิธิศุภนิมิตแห่งประเทศไทย ในเดือน ธันวาคม 2567  จำนวน 50,000บาท  
ปี 2568  :  ดำเนินงาน มินิธัญญรักษ์ การดูแลผู้ป่วยยาเสพติด รูปแบบระยะกลาง intermediate care             
และชุมชนล้อมรักษ์อย่างต่อเนื่อง 
ปี 2568  :  โครงการพัฒนาบริการการคัดกรองผู้สูบบุหรี่และดื่มสุราในนักเรียน ในเขตเทศบาลตำบลป่าแดง 
งบประมาณ สำนักงานหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลป่าแดง จำนวน 10,000บาท 
ปี 2568  :  โครงการชุมชนล้อมรักษ์ห่างไกลยาเสพติด ตำบลป่าแดง งบประมาณ สำนักงานหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดง จำนวน 10,000บาท 
 ศูนย์การคัดกรอง/การบำบัดในระดับอำเภอและตำบล 
   อำเภอชาต ิตระการ ม ีศ ูนย ์การค ัดกรองและการบำบ ัดในระด ับอำเภอ จำนวน 12  แห่ง                           
โดยดำเนินการคัดกรองกลุ่มเสี่ยงของผู้ที่ใช้สารเสพติด และผู้ที่สมัครใจบำบัด ตามมาตร 113  
ผลการดำเนินงานโครงการ  
           ผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - พ.ศ. 2568  
          1. มีดำเนินงาน มินิธัญญรักษ์ การดูแลผู้ป่วยยาเสพติด รูปแบบระยะกลาง intermediate care                  
และชุมชนล้อมรักษ์อย่างต่อเนื่อง 
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2. ใช้แนวทาง Patient Journey อำเภอชาติตระการในการคัดกรอง บำบัดรักษาและการส่งต่อผู้ป่วยยาเสพติด 
          3. อัตราการไม่เสพติดซ้ำต่อเนื ่อง 3 เดือน หลังจำหน่ายจากการบำบัดรักษา ( remission rate)  
ปี 2564 – 2567 เป็น 62.50,84.62,85.19 และ 88.73 
          4. อัตราผู้ป่วยยาเสพติดเข้ารับการบำบัดรักษาและดูแลติดตาม (Retention Rate) ปี 2564 - 2567 
เป็น 66.67, 78.00,75.00 และ 87.95 (รวมทั้งการติดตามทางโทรศัพท์และติดตามในสถานบริการ) 
          5. ในปี 2566 ดำเนินงาน มินิธัญญรักษ์ การดูแลผู้ป่วยยาเสพติด รูปแบบระยะกลาง intermediate 
care เปิดที่แรกของจังหวัดพิษณุโลกในวันที่ 6 ธันวาคม 2566 
 6.อัตรารการครองเตียงมินิธัญญารักษ์ ปี 2567 ร้อยละ 58  ปี 2568 ร้อยละ 80(2ไตรมาส) 
 7.มีการดำเนินงาน CBTx และ ชุมชนล้อมรักษ์อย่างต่อเนื่อง ปี 2565 CBTx  หมู่ 2 บ้านขวดน้ำมัน 
ตำบลบ่อภาค ปี 2566 CBTx หมู่ 4 บ้านนาจาน ตำบลชาติตระการ  ปี 2567 CBTx หมู่ 4 บ้านท่าสะแก   
ตำบลบ่อภาค ชุมชนล้อมรักษ์ หมู่ 9 บ้านหนองบัวขาว ตำบลท่าสะแก 
โดยมีผลการดำเนินงานตามกิจกรรม ดังนี้ 
   
 
 1. กิจกรรมการให้คำปรึกษาครอบครัวในการให้ความร่วมมือในชุมชน 
***************************** 
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  2. กิจกรรมการนิเทศติดตามการดำเนินงานTo be number Oneในโรงเรียนและกิจกรรมรณรงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*************************** 
   
3. นิเทศติดตามการดำเนินงานของคลินิกช่วยเลิกบุหรี่/สุราในคลินิกโรคเรื้อรังใน รพ.สต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

******************************* 
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4. อบรมพัฒนาบุคลากรประจำศูนย์คัดกรองตามบทบาทครู ข และพัฒนาบุคคลาด้านการให้คำปรึกษา 
บำบัดรักษาและฟ้ืนฟูสัมพันธภาพผู้ติดยาเสพติดประจำศูนย์คัดกรอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

************************************* 
11. ค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

ปี 2566 อำเภอชาติตระการได้จัดทำโครงการช่วยเหลือผู้ป่วยยาเสพติดของศูนย์ฟ้ืนฟูสภาพทางสังคม 
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่  20 มีนาคม -3 เมษายน 2566 และรุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่  20 เมษายน -3 พฤษภาคม 
2566 ทั ้งหมด จำนวน 100 คน ณ กองร้อย ตชด. ๓๑๕ อำเภอชาติตระการ โดยมีว ัตถุประสงค์                           
เพื่อเสริมสร้างให้ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและจิตใจสามารถเปลี่ยนทัศนคติ ด้วยการ   
ลด ละ เลิก และไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด   
 การบำบัดรักษาผู ้ติดยาเสพติดในศูนย์ฟื ้นฟูสภาพทางสังคม อำเภอชาติตระการ จำนวน 2 รุ่น               
รุ ่นละ 50 คน รวม 100 คน  ผล  ผ่านการบำบัดจำนวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 98  อีก 2 คน ส่งต่อ                   
ไปยังสถานฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด จังหวัดพิษณุโลก ค่าย บชร.3  และผ่านการบำบัดทั้ง 2 คน คิดเป็น             
ร้อยละ 100     

ผลงานวิชาการด้านยาเสพติด       
  1.ผลงานวิชาการเรื ่อง  พัฒนาระบบบริการบำบัดรักษาและฟื ้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพติด                 
แบบบูรณาการรูปแบบระยะกลาง มินิธัญญารักษ์ชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก ได้นำเสนอวิชาการการประชุม
ยาเสพติดแห่งชาติ ครั้งที่ 24 ที่ อิมแพ็คฟอรั่ม เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี 
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2. ผลงานวิจัยและพัฒนา (R & D) เรื ่อง ประสิทธิผลของ การพัฒนารูปแบบบำบัดยาเสพติดระยะกลาง         
ในหอผู้ป่วยมินิธัญญารักษ์ชาติตระการ อำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก ซึ่งอยู่ระหว่างการดำเนินงาน  
                   
               

 

  Informed Consent มินิ ัญญารัก ์ชาติตระการ 
โรงพยาบาลชาติตระการ จ.พิ ณุโลก 

 

ส่วนที่ 1  ค ารับรองการยินยอมเข้ารับการบ าบัดรัก าในโรงพยาบาลชาติตระการ 
วันท่ี……………เดือน…………………………….พ.ศ…………………..เวลา.............................น. 
             ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ……………..…………………………..….…..มี านะเป็น  ผู้ป่วย   ผู้แทน / ผู้มีอ านาจลงนามแทนผู้ป่วย ช่ือ
.................................................................ซึ่งข้าพเจ้ามีความเกี่ยวข้องเป็น………………………ของผู้ป่วย มีความยินยอมโดยความสมัครใจ   
เข้ารับการบ าบัดรักษาในโรงพยาบาลชาติตระการ  จังหวัดพิษณุโลก และอนุญาตให้แพทย์และทีมการบ าบัดรักษา     ปฏิบัติดังต่อไปนี ้
  ยินยอมให้คณะแพทย์และทีมสุขภาพท าการวินิจ ัยโรค ป้องกันโรค รักษาพยาบาลและฟื้นฟูสมรรถภาพร่างกาย จิตใจ เช่น การใช้ยา
ภายนอก ยารับประทาน การ ีดยาหรือสารเข้าร่างกาย การผูกยึด การรักษาโดยวิธีพิเศษทุกชนิด ตลอดจนการเข้าร่วมกิจกรรมตามแผนการ
บ าบัดฟื้นฟูสมรรถภาพของโรงพยาบาล 
  แผนการรักษาของแพทย์เพื่อดูแลผู้ป่วยยาเสพติด ตามมาตร าน 
  ระยะเวลาในการบ าบัดรักษา 10 – 14  วัน  
  หากข้าพเจ้าหลบหนีการรักษา และเกิดอันตรายต่อร่างกายและทรัพย์สินหรือได้รับอันตรายอันเนื่องมาจากการกระท าการรักษา ข้าพเจ้าจะ
ไม่เรียกร้องหรือฟ้องร้องด าเนินคดีในทางอาญาและทางแพ่งกับเจ้าหน้าที่และส่วนราชการเจ้าสังกัดของโรงพยาบาลชาติตระการ 

               ข้าพเจ้าไดร้บัฟังค าช้ีแจงและรบัทราบข้อมลูเก่ียวกับการบ าบัดรักษาอย่างเพียงพอและเข้าใจชัดเจน  และข้าพเจ้ายอมรับผลที่จะ 
เกิดขึ้นจากการรักษาพยาบาลนั้นๆรวมทั้งให้ส่งตัวไปรักษา ณ สถานพยาบาลอื่นเมื่อมีเหตุอันควร  จึงลงลายมือหรือพิมพ์ลายนิ้วมือไว้เป็น
หลัก าน 

 

ลงนาม……………………………….  ผู้ป่วย ผู้แทน                                      ลงนาม………….…..….….………...(พยานผู้ป่วย ) 
        (……………………………….)                                                                       (……………………………….)  
กรณีเป็นผู้แทน เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย                                               เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย 
 มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ...........................   มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ.......................... 
                                                                                                                                           
ลงนาม……………………………...... แพทยผ์ู้ให้ข้อมูล)                                          ลงนาม………………………….……….. (พยานฝ่ายโรงพยาบาล) 
       (…………………………………)                                                 (………………………………………)         
        (ต าแหน่ง นายแพทย์)                                                                         (ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ    
ส่วนที่ 2   ค ารับรองกรณีไม่ยินยอมเข้ารับการบ าบัดรัก าในโรงพยาบาลชาติตระการ 
วันท่ี……………เดือน…………………………….พ.ศ…………………..เวลา.............................น. 
             ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ……………..…………………………..….…..มี านะเป็น   ผู้ป่วย    ผู้แทน / ผู้มีอ านาจลงนามแทนผู้ป่วย 
ซึ่งข้าพเจ้ามีความเกี่ยวข้องเป็น………………………ของผู้ป่วย ขอรับรองว่าไม่สมัครใจท่ีจะให้ (ช่ือผู้ป่วย) ................................... เข้ารับการ
บ าบัดรักษาในโรงพยาบาลชาติตระการ  จังหวัดพิษณุโลก หากบังเกิดผลเสียหายหรืออันตรายอย่างใด ข้าพเจ้าจะไม่ถือว่าเป็นความรับผิดชอบ
ของโรงพยาบาลแต่ประการใด 
 

ลงนาม……………………………….  ผู้ป่วย ผู้แทน                                      ลงนาม………….…..….….………...(พยานผู้ป่วย ) 
        (……………………………….)                                                                       (……………………………….)  
กรณีเป็นผู้แทน เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย                                               เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย 
 มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ............................   มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ......................... 
                                                                                                                                           
ลงนาม……………………………...... แพทยผ์ู้ให้ข้อมูล)                                          ลงนาม………………………….……….. (พยานฝ่ายโรงพยาบาล) 
        (…………………………………)                                                 (………………………………………)         
          ต าแหน่ง นายแพทย ์                                                                       ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ 
ค ารับรองเหล่านี ผู้ป วยจะต้องลงนามด้วยตนเอง  แต่ ้าอายุยังไม่  งสิบแปดปี   ไม่รู้ส กตัว  หร อมีความบกพร่องทางกายหร อจิตต้องเป น บิดา  มารดา  สามี  
ภรรยา  บุตร   ญาติใกล้ชิด   หร อผู้ปกครองตามก หมาย  เป นผู้ลงนาม 
  

 

AN ………………. HN ………………… เตียงที่ ............. แผนก จิตเวชและยาเสพติด   มินิธัญญารักษ์ 
ช่ือ-สกุล .............................................. อายุ ......... ปี   แพทย์เจ้าของไข้ ....................... ........... ........... 
การวินิจ ัยโรค ........................................................  การผ่าตัด .................................... ............ ......... 

 
 
 
 

 

 

 Informed consent การดูแลผู้ป วยในที่บ้าน(Home ward ยาเสพติด) 
โรงพยาบาลชาติตระการ จ.พิ ณุโลก 

 

ส่วนที่ 1  ค ารับรองการยินยอมเข้ารับการบ าบัดรัก าและ   น ูสมรร ภาพยาเสพติด ผู้ป วยในที่บ้าน  โรงพยาบาลชาติตระการ 
วันท่ี……………เดือน…………………………….พ.ศ…………………..เวลา.............................น. 
             ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ……………..…………………………..….…..มี านะเป็น   ผู้ป่วย    ผู้แทน / ผู้มีอ านาจลงนามแทนผู้ป่วย 
ช่ือ.................................................................ซึ่งข้าพเจ้ามีความเกี่ยวข้องเป็น………………………ของผู้ป่วย มีความยินยอมโดยความสมัครใจ   
เข้ารับการดูแลรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ยาเสพติด ผู้ป่วยในที่บ้าน ตั้งแต่วันที่..........เดือน......................พ.ศ............ โดยจะ
ปฏิบัติตามคำแนะนำทุกประการ เช่น วัดอุณหภูมิร่างกาย วัดความดันโลหิต การท ากิจกรรมบ าบัด และการทานยา ตามเวลา
ที่กำหนด แล้วแจ้งผลให้ทางโรงพยาบาลทราบทันที โดยข้าพเจ้าจะได้รับการดูแลแบบโทรเวชกรรม( Telemedicine) หาก
ข้าพเจ้าแสดงอาการที่มีข้อบ่งชี้ต้องรักษาตัวในโรงพยาบาล ทางโรงพยาบาลจะรับข้าพเจ้าเป็นผู้ป่วยใน โดยข้าพเจ้าให้ความ
ยินยอมให้ แพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ของโรงพยาบาล และผู้ที่ได้รับมอบหมาย สามารถกระท ำการดูแล รักษา ตรวจ
วินิจ ัยเพิ่มเติม ทั้งนี้ตามดุลพินิจของบุคลากรทางการแพทย์ ข้าพเจ้าเข้าใจถึงความจ ำเป็นอันเป็นเหตุให้ต้องรับการตรวจ 
วินิจ ัยและรักษา ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงของการตรวจวินิจ ัย หรือแผนการดูแลรักษา ข้าพเจ้ามีสิทธิที่จะได้รับ
คำอธิบายเพิ่มเติม  
 
ลงนาม……………………………….  ผู้ป่วย ผู้แทน                                      ลงนาม………….…..….….………...(พยานผู้ป่วย ) 
        (……………………………….)                                                                       (……………………………….)  
กรณีเป็นผู้แทน เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย                                               เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย 
 มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ...........................   มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ.......................... 
                                                                                                                                           
ลงนาม……………………………...... แพทยผ์ู้ให้ข้อมูล)                                          ลงนาม………………………….……….. (พยานฝ่ายโรงพยาบาล) 
       (…………………………………)                                                 (………………………………………)         
          ต าแหน่ง นายแพทย ์                                                                         (ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ    
ส่วนที่ 2   ค ารับรองกรณีไม่ยินยอมเข้ารับการบ าบัดรัก า และ   น ูสมรร ภาพยาเสพติดผู้ป วยในที่บ้าน โรงพยาบาลชาติตระการ 
วันท่ี……………เดือน…………………………….พ.ศ…………………..เวลา.............................น. 
             ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ……………..…………………………..….…..มี านะเป็น   ผู้ป่วย    ผู้แทน / ผู้มีอ านาจลงนามแทนผู้ป่วย 
ซึ่งข้าพเจ้ามีความเกี่ยวข้องเป็น………………………ของผู้ป่วย ขอรับรองว่าไม่สมัครใจท่ีจะให้ (ช่ือผู้ป่วย) ................................... เข้ารับการบ าบัด 
รักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพยาเสพติด ผู้ป่วยในท่ีบ้าน หากบังเกิดผลเสียหายหรืออันตรายอย่างใด ข้าพเจ้าจะไม่ถือว่าเป็นความรับผิดชอบของ
โรงพยาบาลแต่ประการใด 
 

ลงนาม……………………………….  ผู้ป่วย ผู้แทน                                      ลงนาม………….…..….….………...(พยานผู้ป่วย ) 
        (……………………………….)                                                                       (……………………………….)  
กรณีเป็นผู้แทน เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย                                               เกี่ยวข้องเป็น..............ของผู้ป่วย 
 มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ............................   มาคนเดียว ลายพิมพ์น้ิวหัวแม่มือข้าง......ของ......................... 
                                                                                                                                           
ลงนาม……………………………...... แพทยผ์ู้ให้ข้อมูล)                                          ลงนาม………………………….……….. (พยานฝ่ายโรงพยาบาล) 
        (…………………………………)                                                 (………………………………………)         
          ต าแหน่ง นายแพทย ์                                                                       ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ 
 
ค ารับรองเหล่านี ผู้ป วยจะต้องลงนามด้วยตนเอง  แต่ ้าอายุยังไม่  งสิบแปดปี   ไม่รู้ส กตัว  หร อมีความบกพร่องทางกายหร อจิตต้องเป น บิดา  มารดา  สามี  
ภรรยา  บุตร   ญาติใกล้ชิด   หร อผู้ปกครองตามก หมาย  เป นผู้ลงนาม 
  

 

AN ………………. HN …………… เตียงที่ ............. แผนก จิตเวชและยาเสพติด   H/W ยาเสพติด 
ช่ือ-สกุล .............................................. อายุ ......... ปี   แพทย์เจ้าของไข้ ....................... ........... ........... 
การวินิจ ัยโรค ........................................................  การผ่าตัด .................................... ............ ......... 
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           เอกสารประกอบการประเมินคัดเลือกสำนกังานสาธารณสุขอำเภอ (สสอ.) ดีเด่น ระดับประเขต ปี 2568                                                                                          
                                                                สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

3. งานคุ้มครองผู้บริโภค ความปลอดภัยด้านอาหาร 

  อำเภอชาติตระการ เป็นสังคมกึ่งชนบทกึ่งเมือง มีร้านอาหารที่หลากหลายมีเครือข่ายถือเป็นหัวใจ
สำคัญในการขับเคลื่อนงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข ความปลอดภัยด้านสถานที่จำหน่าย ผลิตอาหาร 
และน้ำบริโภคและงานอนามัยสิ่งแวดล้อม เครือข่ายหลักในการบริหารจัดการงานคุ้มครองผู้บริโภค คือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ส่วนราชการ และอสม.ในการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาระบบ 

ตารางที่ 21  แสดงผลการผ่านเกณฑ์มาตรฐานงานคุ้มครองผู้บริโภค อำเภอชาติตระการ จำแนกตามประเภท  
        ปีงบประมาณ 2564 – 2567 (1 ต.ค. 2564 – 30 เม.ย. 2568) 

ประเภท 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ผลการดำเนินงาน ปี 2568 
ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ เป้าหมาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 

ร้านชำ 85.50 87.50 92.50 150 140 94.47 

ร้านอาหาร 100 100 100 5 5 100 

แผงลอย 90.00 94.00 96.00 27 27 100 

ที่มา: ข้อมูลจากทะเบียนงานคุ้มครองผู้บริโภค ปีงบประมาณ 2568 

  จากตารางที ่ 21 พบว่า อำเภอชาติตระการ มีร ้านอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 5 แห่ง            
คิดเป็นร้อยละ 100 มีแผงลอยผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 27 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 ร้านชำผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน จำนวน 140 แห่ง คิดเป็น 93.33 (เป้าหมาย ร้อยละ 80 ของร้านอาหารและแผงลอยได้มาตรฐาน
อาหารสะอาดรสชาติอร่อย) ซึ่งสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้มีการติดตามการดำเนินการตรวจประเมิน
ร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก และหน่วยบริการปฐมภูมิ รวมทั้งมีแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือยกระดับมาตรฐานร้านอาหารร้านแผงลอยทุกๆ ปีอย่างต่อเนื่อง 

4. งานคุ้มครองผู้บริโภค ความปลอดภัยด้านสถานที่จำหน่าย/ผลิตอาหาร/น้ำบริโภค 

ตารางที่ 22  แสดงผลการผ่านเกณฑ์มาตรฐานงานคุ้มครองผู้บริโภค อำเภอชาติตระการ ด้านสถานที่จำหน่าย   
        อาหาร (ตลาดสด ประเภทที่ 1) ปีงบประมาณ 2565 – 2568 (1 ต.ค. 2564 – 30 เม.ย. 2568) 

ประเภท 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ผลการดำเนินงาน ปี 2568 

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ เป้าหมาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 

ตลาดสด 100.00 100.00 100.00 1 1 100.00 

ที่มา: ข้อมูลจากทะเบียนงานคุ้มครองผู้บริโภค ปีงบประมาณ 2568 
จากตารางที่ 22 พบว่า อำเภอชาติตระการ การดำเนินงานมาตรฐานงานคุ้มครองผู้บริโภค ด้านสถานที่จำหน่าย
อาหาร (ตลาดสด ประเภทที่ 1) ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 1 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100.00 (เป้าหมาย≥ร้อย
ละ80) ซ ึ ่ งสาธารณส ุขอำเภอชาต ิตระการ ได ้ม ีการต ิดตามการดำเน ินการตรวจประเม ินร ่วมกับ                      
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สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก และหน่วยบริการปฐมภูมิ รวมทั้งมีแผนงานโครงการที ่เกี ่ยวข้อง  
เพ่ือยกระดับมาตรฐานร้านอาหารร้านแผงลอยทุกๆ ปีอย่างต่อเนื่อง  
ตารางท่ี 23  แสดงผลการเก็บตัวอย่างอาหารส่งตรวจสารปนเปื้อน ปีงบประมาณ 2565 – 2568   
        (1 ต.ค. 2564 – 30 เม.ย. 2568) 

ประเภท 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ผลการดำเนินงาน ปี 2568 

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ เป้าหมาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 

อาหารส่งตรวจ 98.50 98.00 98.88 N/A N/A N/A 

ที่มา: ข้อมูลจากทะเบียนงานคุ้มครองผู้บริโภค ปีงบประมาณ 2568 

  จากตารางที่ 23 พบว่า อำเภอชาติตระการ มีการเก็บตัวอย่างตรวจสารปนเปื้อนในอาหารปลอดภัย   
ในปี 2567 ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 98.88 (เป้าหมาย ผลการตรวจสารปนเปื้อนในอาหารปลอดภัย ร้อย
ละ 90 ของชนิดอาหารที่ส่งตรวจ) พบผิดปกติ 3 ตัวอย่าง  คือ ฟอร์มาลีน 1 ตัวอย่าง ปลาหมึกกรอบ 1 
ตัวอย่าง สารฆ่าแมลง ได้แก่  พริกแห้ง 1 ตัวอย่าง และปริมาณไอโอนดีนในเกลือต่ำกว่า 20 ppm 1 ตัวอย่าง              
ซึ ่งสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้มีการติดตามการดำเนินการตรวจสารปนเปื ้อนร่วมกับ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก และหน่วยตรวจสอบเคลื่อนที่เพื่อความปลอดภัยด้านอาหาร เขตสุขภาพที่ 2 
รวมทั้งมีแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้องเพื่อยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยด้านอาหารของอำเภอชาติตระการ
ในทุกๆ ปีอย่างต่อเนื่อง 

ตารางที่ 24  แสดงร้อยละสถานที่ผลิตอาหารที่ผ่านมาตรฐาน Good Manufacturing Practic (GMP)   
         ปีงบประมาณ 2565 – 2568  (1 ต.ค. 2564 – 30 เม.ย. 2568) 

ประเภท 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ผลการดำเนินงาน ปี 2568 

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ เป้าหมาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 

โรงงาน/สถานประกอบการ 100 100 100 5 5 100.00 

ที่มา: ข้อมูลจากทะเบียนงานคุ้มครองผู้บริโภค ปีงบประมาณ 2568 

  จากตารางที่ 24 พบว่า ผลการดำเนินงานสถานที่ผลิตอาหารที่ผ่านมาตรฐาน Good Manufacturing 
Practic (GMP) ในเขตอำเภอชาติตระการที่เข้าข่ายโรงงาน และไม่เข้าข่ายโรงงาน ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 
5 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100.00 ซึ่งสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้มีการติดตามการดำเนินการตรวจประเมิน
ร่วมกับ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก และหน่วยบริการปฐมภูมิ รวมทั้งมีแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือยกระดับมาตรฐานโรงงานและสถานประกอบการทุกๆ ปีอย่างต่อเนื่อง   
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ตารางท่ี 25  แสดงจำนวนและร้อยละ ของแหล่งผลิตน้ำบริโภคบรรจุขวด ปี 2565 – 2568   
        (1 ต.ค. 2564 – 30 เม.ย. 2568) 

ประเภท 
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ผลการดำเนินงาน ปี 2568 
ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ เป้าหมาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 

โรงงานน้ำดื่มบรรจุขวด 100.00 100.00 100.00 6 6 100.00 

ที่มา: ข้อมูลจากทะเบียนงานคุ้มครองผู้บริโภค ปีงบประมาณ 2568 

จากตารางที ่ 25 พบว่า อำเภอชาติตระการมีการประเมินน้ำบริโภคบรรจุขวด ณ แหล่งผลิต  
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 6 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100.00 (เป้าหมาย≥ร้อยละ 75) ซึ ่งสาธารณสุข          
อำเภอชาติตระการ ได้มีการติดตามการดำเนินการตรวจประเมินร่วมกับ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 
และหน่วยบริการปฐมภูมิ รวมทั้งมีแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้องเพื่อยกระดับมาตรฐานร้านอาหารร้านแผงลอย
ทุกๆป ีอย่างต่อเนื่อง 

5. งานสิ่งแวดล้อมและงานอาชีวอนามัย 

  การตรวจสารเคมีตกค้างในเลือดของกลุ่มเกษตร 
  ประชากรส่วนใหญ่ของอำเภอชาติตระการ ประกอบอาชีพในภาคเกษตรกรรม มีการใช้สารเคมี           
ในการควบคุมและกำจัดศัตรูพืชเป็นส่วนมาก อำเภอชาติตระการได้ดำเนินแผนงานโดยใช้งบประมาณ                          
จากกองทุนตำบล ร่วมกับคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอำเภอชาติตระการ  
  การดำเนินงานตรวจสารเคมีตกค้างกลุ่มเกษตรกรอำเภอชาติตระการ ในปีงบประมาณ 2566 -2567  

การกำจัดขยะ 
  การดำเนินการกำจัดขยะของอำเภอชาติตระการ ส่วนใหญ่ครัวเรือนมีการดำเนินการจัดเก็บคัดแยกขยะ 
และการจัดตั้งธนาคารขยะของตำบล/หมู่บ้านต่างๆ เพ่ือนำไปกำจัดตามประเภทขยะที่ถูกต้อง  

ส้วมสาธารณะ 

ตารางท่ี 26  แสดงจำนวนส้วมสาธารณะในอำเภอชาติตระการ ปีงบประมาณ 2567  

ลำดับ สถานที ่ ส้วมสาธารณะ ห้องน้ำผู้พิการ 

1 สถานบริการสาธารณสุข /อปท. 34 12 

2 สถานบริการน้ำมัน 30 2 

3 สถานศึกษา 90 0 

4 ศาสนสถาน 80 0 

รวม 234 12 

ที่มา: ทะเบียนส้วมสาธารณะอำเภอชาติตระการ ปี 2567 
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6. สุขภาพจิต/ยาเสพติด  

  การพัฒนากลไกความร่วมมือในการดำเนินงานสุขภาพจิตและยาเสพติด โดยมีทีมจิตเวช  
ระดับอำเภอ จับคู่เครือข่าย 3 หมอ โดยดำเนินการดังนี้ 
  1. ติดตามประเมินผลการดำเนินการป้องกันแก้ไขปัญหาฆ่าตัวตายในภาพรวม ในกลุ่มท่ีพยายามฆ่าตัว
ตายในอัตราที่สูง โดยต้องประเมินด้วย 8Q ทุกเดือน และให้การช่วยเหลือตามความ รุนแรงของ Suicidality   
ที่ประเมินได้จาก 8Q สร้างความรอบรู้เรื่องสัญญาณเตือนและการจัดการเบื้องต้นแก่ญาติ หรือคนใกล้ชิดของ
ทั้ง 3 กลุ่มเสี่ยงดังกล่าว พร้อมทั้งมีช่องทางติดต่อ 24 ชั่วโมง กับเจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่รับผิดชอบกรอง
ประเมินความเสี่ยงฆ่าตัวตาย (อาจใช้ 2Q plus) ระบบบริการสุขภาพจิตของกระทรวงสาธารณสุข  
          2. ประชาชนกลุ่มเสี่ยงด้าน สุขภาพจิตและยาเสพติด ในทุกหมู่บ้าน/ตำบล ได้รับการคัดกรองและ     
ดูแลช่วยเหลือ ด้านสุขภาพจิตและ ยาเสพติดเบื้องต้น ด้วย เครือข่าย 3 หมอ และทีมจิตเวชระดับอำเภอ 
  3. คัดกรองและปรึกษา สุขภาพจิตและยาเสพติด 1323 Plus Voice Detection และ สายด่วน 1165 
  4. กำหนดกลุ่มเสี่ยงที่ต้อง เฝ้าระวัง ที่มาจาก การวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็น จริงในพื้นที่ และมีการให้
ความรู้แก่ญาติและผู้ดูแล กลุ่มเสี่ยงให้สามารถ จับสัญญาณเตือนและให้ การช่วยเหลือเบื้องต้น 
  5. มีจุดแจ้งเหตุ  หรือมีช่องทางติดต่อสื่อสาร ที่สะดวกระหว่างญาติและ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบป้องกัน
การฆ่าตัวตายระดับอำเภอ 
  6. พัฒนาระบบการป้องกัน บำบัด รักษา และฟื้นฟู ประชาชนผู้เสพ และผู้ติดยาเสพติดที่มีอาการ  
ทางจิตและเสี่ยงก่อความรุนแรงในสังคม (V-Care) 
  7. อบรมพัฒนากำลังคน ด้านสุขภาพจิตเฉพาะทาง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการดำเนินงานของ รพช. และ รพ.สต. 
  8. ให้บริการดูแลผู้ป่วยจิต เวชและยาเสพติดฉุกเฉิน (Emergency Care) 
  9. ให้บริการสุขภาพจิตและ จิตเวชผ่านระบบ Telepsychiatry ในโรงพยาบาลชาติตระการ เชื่อมต่อ
กับโรงพยาบาลจิตเวช 
  10. จัดอบรมการใช้ 8Q และ การจัดการตามความรุนแรง สำหรับเจ้าหน้าที่สาธารณสุข เพื่อประเมิน 
Suicidality และช่วยเหลือในกลุ่มเสี่ยงที่ ติดตามการรักษาใน โรงพยาบาลหรือติดตามใน ชุมชน  (ควรติดตาม
ประเมินทุกเดือน) 
  11. นำรายงานการสอบสวนการพยายามฆ่าตัวตายของรายที่มีวิกฤติ ชีวิตด้านอ่ืนที่ไม่ใช่ปัญหา สุขภาพ 
เช่น เศรษฐกิจ กฎหมาย อาชีพ เข้าหารือ เพื ่อร่วมกันให้ความ ช่วยเหลือในการประชุม พชอ.           
ชาติตระการ 
  12. ผู้ป่วยโรคซึมเศร้าที่มารับ บริการจากสถานบริการ ได้รับการรักษาต่อเนื่อง อย่างน้อย 2 ครั้ง  
(พบแพทย์/ร ับยา/มารับบริการอื ่นๆ เช ่น ร ับยาทาง ไปรษณีย์ การรักษาทางไกล Tele-psychiatry/                 
การออกเยี่ยมผู้ป่วย) 
  13. เครือข่ายทีม 3 หมอและ ทีมจิตเวช มีการพัฒนากลไก และความร่วมมือ ในการดำเนินงาน
สุขภาพจิตและยาเสพติด  
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  14. เพ่ิมความคุ้มครองสิทธิ ผู้ป่วย ที่ต้องได้รับการรักษาและจับคู่เครือข่ายระหว่าง 3 หมอกับทีมจิตเวช ระดับ
อำเภอ ต ิดตามนิเทศและ ให ้การสนับสนุน การดำเน ินการพัฒนาระบบเฝ ้าระว ังป ้องกันการฆ่าตัวตาย  
ใน รพ.สต. ทุกแห่ง  
การดำเนินงานสุขภาพจิตและยาเสพติด โดยมีทีมจิตเวช ระดับอำเภอ จับคู่เครือข่าย 3 หมอ 
ข้อมูลสถานการณ์ปัญหาสุขภาพจิต อำเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

ตารางที ่  27  ตารางแสดงจำนวนและอ ัตราผู ้พยายามฆ่าต ัวตายและฆ่าต ัวตายสำเร ็จ อำเภ อชาติตระการ 
         จังหวัดพิษณุโลก ปี 2565 – 2568 

ปีงบประมาณ 
พยายาม 
ฆ่าตัวตาย (คน) 

อ ั ต ร า ต ่ อ แ ส น
ประชากร 

ฆ่าตัวตายสำเร็จ (คน) อัตราต่อแสนประชากร 

2565 14 33.96 6 14.56 

2566 4 9.65 3 7.24 

2567 3 8.57 3 7.32 

2567 (ต.ค.67 - มี.ค. 68) 0 0 0 0 

 

ที่มา : ทะเบียนรายงานสรุปสถานการณ์การฆ่าตัวตาย โรงพยาบาลชาติตระการ 
  จากตารางที่ 27 แสดงจำนวนและอัตราผู้พยายามฆ่าตัวตายและฆ่าตัวตายสำเร็จ ปี 2565 – 2567 และปี 2568 
(ตุลาคม 2565 – 30 มีนาคม 2568) พบว่า ปี 2568 มีอัตราผู้พยายามฆ่าตัวตายและฆ่าตัวตายสำเร็จสูงที่สุด ร้อยละ 14.56
รองลงมาคือ ปี 2567 ร้อยละ 7.3 ปีงบประมาณ 2567 จำนวนผู้พยายามฆ่าตัวตายได้รับการบำบัดรักษาและเฝ้าระวัง               
ดูแลต่อเนื่องและไม่ทำซ้ำ  ใน 1 ปี (2566-2567) มีจำนวนผู้พยายามฆ่าตัวตายจำนวน 11 ราย ซึ่งยังไม่พบผู้พยายามฆ่าตัวตาย
และทำร้ายตนเองซ้ำ ร้อยละ 100  

 

                  สถานบริการ                                   ปีงบประมาณ2565 ปีงบประมาณ2566 ปีงบประมาณ2567 
ชาย หญิง  ชาย  หญิง  ชาย  หญิง  

รพ.สต.ชาติตระการ  1 0  1  0  0  0  

รพ.สต.บ้านใหม่ไทยฯ  0 0  0  0  0  1  
รพ.สต.สวนเมี่ยง  2 0  2  0  0  0  
รพ.สต.บ้านโคกใหญ่  0 0  0  0  0  0  
รพ.สต.บ้านดง  0 0  0  0  1  0  
รพ.สต.บ้านนาตาจูม  0 0  0  0  0  0  
รพ.สต.บ้านนาตอน  0 0  0  0  0  0  
รพ.สต.บ่อภาค  0 0  0  0  0  0  
รพ.สต.บ้านร่มเกล้า  0 0  0  0  0  0  
รพ.สต.ท่าสะแก  1 2  1  2  1  0  
รพ.สต.บ้านน้าจวง  0  0  0  0  0  0  
รพ.สต.บ้านนุชเทียน  0  0  0  0  0  0  
รพ.ชาติตระการ  0  0  0  0  0  0  
นอกเขต  0  0  0  0  0  0  

รวม  4  2  4  2  2  1  
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7. สร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร  
 7.1 จัดทำข้อเสนอปรับปรุงรูปแบบ วิธีการ ประเมินผลงานทางวิชาการเพื ่อความก้าวหน้า  
ในสายอาชีพ 
 1. การส่งเสริมความก้าวหน้าในหน้าที่การงานของบุคลากร ในการประเมินเลื่อนระดับของบุคลากร  
ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ  
 2. การอำนวยความสะดวกในการจัดทำผลงาน และสร้างทีมพี่เลี ้ยงในการให้คำแนะนำพร้อมช่วย
จัดทำรูปแบบการประเมินบุคคล ในแต่สายวิชาชีพ 
 3. การยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคลากรที่ได้รับการเลื่อนระดับ การบรรจุและแต่งตั้ง โดยการแสดงความ
ยินดี มอบของที่ระลึก จัดเลี้ยงรับประทานอาหารร่วมกัน 

 7 . 2  การจัดสรรบุคลากรให้เพียงพอ สอดคล้อง ต่อภาระงานของ รพ.สต. ในความรับผิดชอบ 
 1. การประกาศรับย้าย/รับโอน เพื ่อบริหารจัดการอัตรากำลัง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
ชาติตระการ และสถานบริการในสังกัด 
 2. การประสานดำเนินการรับสมัครคัดเลือก สรรหาพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราว 
ตามกระบวน ในที่ส่วนขาดของบุคลากร ทั้งสายวิชาชีพและสายสนับสนุนภายในองค์กร ในภาพระดับอำเภอ
(คปสอ.ชาติตระการ) 
 3. การกำหนดบทบาทหน้าที่ของแต่ละตำแหน่งสายงานให้ตรงกับสายวิชาชีพแต่ละวิชาชีพ ตามกรอบ
และผังโครงสร้างที่กระทรวงกำหนด  

 
  
 

 

7.3 การธำรงรักษาบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ อยู่เดิมให้คงอยู่ในระบบ 
 1. การส่งเสริมความก้าวหน้าในตำแหน่งหน้าที่การงานของแต่ละหน่วยบริการ โดยการกำหนด
ตำแหน่ง ระดับชำนาญงาน ให้รักษาการในตำแหน่ง ผอ.รพ.สต. ระดับชำนาญการ จำนวน 2 อัตรา ได้แก่ 
1) รพ.สต.บ้านใหม่ไทยเจริญ 2) รพ.สต.บ้านน้ำจวง 
 2. การส่งเสริมการพัฒนา ปรับปรุงสถานที่ ให้น่าอยุ่ น่าทำงาน ตามหลัก 3S 
 3. การส่งเสริมสนับสนุน และให้ความสำคัญ บุคลากรที่ความรู้ ความสามารถ โดยการมอบหมาย  
ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานระดับอำเภอ (PM) พร้อมทั้งพิจารณาความดี ความชอบ ในอัตราส่วนที่เพ่ิมมาก
ขึ้นตามหลักการ และข้อตกลงของหน่วยงาน เพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากรดังกล่าว 
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 4. การรักษาผลประโยชน์ และค่าตอบแทนของบุคลากรที่พึงได้รับอย่างสมเหตุ สมผล เป็นไปตาม
ระเบียบ กฎหมายกำหนด เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ พร้อมทั้งลดภาระค่าใช้จ่ายของบุคคล เพิ่มรายได้ตาม
ประเด็น Happinometer 

8. การแพทย์ปฐมภูมิ  

    การดำเนินการพัฒนาคุณภาพบริการระบบการพัฒนาต่อเนื่องในระบบ PCC โดยหน่วยบริการ
สาธารณสุขในอำเภอชาติตระการมีการขับเคลื่อนการพัฒนาสถานบริการให้เข้าสู่ระบบบริการปฐมภูมิอย่าง
ชัดเจน ดังต่อไปนี้ 
  1. การกำหนดทีมงานหมอครอบครัวทั้งในรูปแบบเครือข่าย จำนวน 4 ทีม     

ลำดับ ปี พ.ศ. ชื่อหน่วยบริการสาธารณสุข จำนวนประชากร 
รวม ปชก. 
ในเครือข่าย 

1 
ปี 2562 

 
  

ศูนย์สุขภาพชุมชนโรงพยาบาลชาติตระการ 5,503 

11,206 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสวนเมี่ยง 3,975 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านโคกใหญ่ 1,728 

2 ปี 2566  

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนาตอน 2,981 

9,792 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนำ้จวง 2,589 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านร่มเกล้า 2,302 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ่อภาค 1,318 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนชุเทียน 602 

3 ปี 2567 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่าสะแก  5,018 

9,689 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลชาตติระการ 4,671 

4 ปี 2567 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านใหม่ไทยเจริญ 2,042 

10,297 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านดง 4,322 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนาตาจูม 3,933 
ที่มา: ทะเบียนการดำเนินงานหมอครอบครัว 
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9. สถานชีวาภิบาล 
  “สถานชีวาภิบาล” หนึ่งในนโยบายสำคัญช่วยดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายของชีวิต... 
  “ชีวาภิบาล” เป็นการสมาสคำสองคำ คือ “ชีวา” หรือชีวิต กับ “อภิบาล” คือ การบำรุง ดูแล      
อย่างรอบด้าน เมื่อรวมกันจึงเป็นคำว่า “ชีวาภิบาล” ซึ่งหมายถึง การบำรุงดูแลชีวิต ดังนั้น สถานชีวาภิบาลจึง
เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นเพื่อให้การดูแลชีวิตของผู้ป่วย ตามหลักการดูแลแบบประคับประคอง ( Palliative 
care) โดยเน้นการทำงานแบบองค์รวมเพ่ือให้ได้รับการตอบสนองครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านกาย ด้านจิตใจ 
อารมณ์ ด้านสังคม และด้านจิตวิญญาณ อำเภอชาติตระการได้ดำเนินการขับเคลื่อนการดูแลและบำรุงชีวิตแบบ
องค์รวม ศูนย์ชีวาภิบาลเป็นสถานที่ให้การดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคอง โดยมุ่งเน้นการดูแลทางกาย ใจ จิต 
และสังคม เพ่ือให้ผู้ป่วยมีคุณภาพชีวิตที่ดีที่สุดจนถึงช่วงสุดท้ายของชีวิต โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 

  9.1 แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบบริการ (Service Plan) สถานชีวาภิบาล 

          9.2 มีคู่มือแนวทางการดำเนินงาน ติดตามนิเทศ ประเมินผลการดำเนินงาน สถานชีวาภิบาล 
 
 
 

 
 การดำเนินงานกุฏิชีวาภิบาลอำเภอชาติตระการ  

ตารางท่ี 28 ข้อมูลพระภิกษุสงฆ์ ที่ผ่านการอบรมพระคิลานุปัฏฐาก 

    
 
 

 
 
 

www.healthtemple.anamai.moph.go.th ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2568 
การติดตามนิเทศ ประเมินผลการดำเนินงาน สถานชีวาภิบาล 
  - การจัดหาอุปกรณ์ที่จำเป็น เช่น เครื่องผลิตออกซิเจน พร้อมอุปกรณ์ให้อากาศ เป็นต้น 
  - พระคิลานุปัฏฐาก ผ่านการอบรม 35 ชั่วโมง จำนวน 16 รูป 

ปีงบประมาณ พระคิลาฯ ผ่านการอบรม (35 ชม.) 

2565 0 

2566 9 

2567 7 

2568 0 

รวม 16 
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  - ผ่านการประเมินสถานชีวาภิบาลในองค์กรสงฆ์ จากศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก กรมอนามัย เมื่อวันที่ 
24 กุมภาพันธ์ 2566 และได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นสถานชีวาภิบาลจาก สปสช. 
 - รับพระสงฆ์อาพาธรักษาตัวในกุฏิชีวาภิบาล จำนวน 1 รูป  อายุ 79 ปี ป่วยเป็น DM/HT/DLP/CVA 
Rt hemiparesis ประเมิน ADL = 6 คะแนน รับไว้ในกุฏิชีวาภิบาล ตั้งแต่ 8 มกราคม 2567 ปัจจุบัน ADL = 6 
คะแนน เป็นกลุ่ม 1 เริ่มมีสับสน หลงลืมบางครั้ง  ช่วยเหลือตนเองบนเตียงได้ ถามตอบรู้เรื่อง ขับถ่ายเองได้ 
แขนขาข้างขวาอ่อนแรง รับประทานอาหารเองได้  

 
 
 
 
 
ผลสำเร็จในการดำเนินงาน 
  1. มีสถานชีวาภิบาลในองค์กรศาสนา (กุฎิชีวาภิบาล ในอำเภอชาติตระการ 2 แห่ง) วัดโพนไทรงาม 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานและวัดบ้านนา(อยู่ระหว่างการประเมินในปี 68) 

นโยบายคนไทยห่างไกล NCDs  
อำเภอชาติตระการ มีการขับเคลื่อนตามนโยบายคนไทยห่างไกล NCDs ตามยุทธศาสตร์คนไทยห่างไกลโรค   
และภัยสุขภาพมีการจัดตั้งศูนย์ป้องกันโรคไม่ติดต่อในชุมชน NCDs Prevention Center ณ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs (เพื ่อลดอัตราการเกิดรายใหม่) ทุกรพ.สต.                
และจัดตั้งศูนย์ NCD Remission Clinic (เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อน)ณ รพ.สต..ในสังกัด จำนวน 4 แห่ง 
 โดยมีการสร้างการรับรู้และกระแสสังคม มีการจัดกิจกรรมต่างๆ สร้างนวัตกรรม และนำเทคโนโลยีมาใช้ 
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ส่วนที่ 5 
 

 
  ปี2565-2568 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ มีการพัฒนาผลงานวิชาการ สอดคล้องกับปัญหา
สาธารณสุขในพ้ืนที่ จำนวน 2 เรื่อง ได้แก่ 1ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมผู้สูงอายุอำเภอชาติตระการ 2. ปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ในตับของประชาชน เขตตำบลท่าสะแก อำเภอชาติตระการ       
และสอดคล้องกับนโยบายประเด็นสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายสุขภาพ จำนวน 1 เรื่องได้แก่ การวิเคราะห์องค์ประกอบ
ปัจจัยที่มีผลต่อการดำเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน อำเภอชาติตระการ 

1. ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมผู้สูงอายุอำเภอชาติตระการ 

 

 

 

2. ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ในตับของประชาชน ตำบลท่าสะแก 

 อำเภอชาติตระการ 

 
        

 
 

3. การวิเคราะห์องค์ประกอบปัจจัยที่มีผลต่อการดำเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ
หมู่บ้าน อำเภอชาติตระการ 

 

 

 

 

 

 

 

  ผลงานวิจัย 
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ส่วนที่ 6 
การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขตามบริบทพื้นที่ (พชอ.) 

1. การวินิจฉัยปัญหาสาธารณสุขในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม 

   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้ให้ความสำคัญกับบริบททุกองค์ประกอบด้านสุขภาพ  
โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน ทั้งนี้เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ไปพร้อมกัน ประกอบกับเป็นการสนองนโยบาย
รัฐบาล ตามแผนพัฒนาสาธารณสุข ฉบับที่ 13 เมื ่อพิจารณาโดยภาพรวม พบว่า สถานะสุขภาพอนามัย 
ส่วนใหญ่มีแนวโน้มไปในทางที่ดี แต่ที่ยังพบเป็นปัญหาสำคัญของพื้นที่ ได้แก่ โรคมะเร็ง ดังที่พบว่า อัตราตาย  
ยังสูงมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด  
การค้นหาตามบริบทของพ้ืนที่ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนที่ พ.ศ.๒๕๖๑ เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ในระดับพื้นที่เป็นไปในทิศทาง ยุทธศาสตร์และเป้าหมายอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ มีประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง เสริมสร้างความเป็นผู้นำและเจ้าของร่วมกันในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในพื้นที่ ภายใต้
การดำเนินงานในรูปแบบของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ 

จากการประชุมของคณะกรรมการฯ ได้สรุปประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้นในพื้นที่อำเภอชาติตระการได้      
๔ ประเด็น คือ ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุทางถนน, ปัญหาขยะและสิ่งแวดล้อม, ปัญหาการดูแลกลุ่มเปราะบาง 
และการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มีนโยบายการขับเคลื่อนวาระ
สำคัญของจังหวัดพิษณุโลก มติที่ประชุมได้เพิ่มเติมอีก ๑ ประเด็น คือ การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ    
ไม ่ เร ื ้อร ั ง (NCDs )  สร ุปจากมต ิท ี ่ประช ุมคณะกรรมการพ ัฒนาค ุณภาพช ีว ิตอำเภอชาต ิตระการ  
ให้หน่วยงานเกี่ยวข้องร่วมมือกันแก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิตของประชาชน อย่างเป็นรูปธรรม 

 
ระบุปัญหาโดยการมีส่วนร่วม โดยใชก้ระบวนการจัดลำดับความสำคัญของปัญหา 

อำเภอชาติตระการ ได้ดำเนินการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) อำเภอ
ชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก โดยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ ได้รับการแต่งตั้งเป็นเลขานุการ  
ในการขับเคลื ่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างต่อเนื ่องของการดำเนินงาน สู ่ความสำเร็จตามเป้าหมาย  
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาพ ของประชาชนในอำเภอชาติตระการให้มีความมั่นคงและยั่งยืน ส่งเสริม
คุณค่าและสร้างความเป็นธรรมในสังคม ให้ความสำคัญกับระบบบริการที่ประชาชนเข้าถึงง่าย 
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ตารางท่ี 29 จัดลำดับปัญหาสาธารณสุขของอำเภอชาติตระการ ปีงบประมาณ 2567 

โรคหรือภัยสุขภาพ 
ขนาดปัญหา ความรุนแรง 

ผลกระทบใน
ระยะยาว 

ความร่วมมือ
แก้ปัญหา 

ความยากงา่ยใน
การแก้ปญัหา 

นโยบาย  
รวมคะแนน 

R W=4 R W=3 R W=2 R W=5 R W=3 R W=3 

อุบัติเหตุจราจร 5 20 5 15 5 10 4 20 2 6 5 15 86 

ป่วยดว้ยโรคเบาหวาน
มากขึ้น 

5 20 5 15 5 10 3 15 3 6 5 15 84 

ป่วยดว้ยโรคความดัน
โลหิตสูงมากขึ้น 

5 20 5 15 5 10 3 15 3 9 5 15 84 

การตายดว้ยโรคหลอด
เลือดสมอง 

5 20 5 15 5 10 3 15 2 6 5 15 81 

การตายดว้ยโรคหัวใจ
และหลอดเลือด 

5 20 4 12 5 10 3 15 2 6 5 15 78 

จำนวนผู้ใช้/ผู้เสพยา
เสพติดมากขึ้น 

5 20 4 12 4 8 4 20 3 9 3 9 78 

ปัญหาสุขภาพของ
ผู้สูงอายุ/จำนวน
ผู้สูงอายุที่เพิ่มขึ้น 

5 20 4 12 5 10 3 15 2 6 5 15 78 

เด็กพัฒนาการสงสัย
ล่าช้ามารับบริการ
กระตุ้นภายใน  
30 วัน น้อย 

5 20 5 15 5 10 3 15 2 6 3 9 75 

อัตราป่วยหนอนพยาธิ
เพิ่มขึ้น 

5 20 4 12 4 8 3 15 3 9 3 9 73 

การตายด้วยโรคมะเร็ง 5 20 4 12 4 8 3 15 2 6 3 9 70 

การฆ่าตัวตายสำเร็จ 3 12 4 12 5 10 4 20 2 6 3 9 69 

ความสำเร็จการรักษา
ผู้ป่วยวัณโรคปอดราย
ใหม่ 

3 12 3 9 3 6 4 20 3 9 4 12 68 

การป่วยด้วยโรคระบบ
ทางเดินหายใจ 

4 16 4 12 3 6 3 15 3 9 3  67 

การติดเช้ือดื้อยาใน
กระแสเลือด 

3 12 5 15 3 6 3 15 3 9 3  66 

โรคไข้เลือดออก 4 16 4 12 3 6 3 15 2 6 3  64 
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2. โครงการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขตามบริบทพื้นที่ และแหล่งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน 
    แก้ไขปัญหา 
ตารางที่ 30  สรุปงบประมาณแผนงานและโครงการแยกประเภทแหล่งงบประมาณประจำปีงบประมาณ 2568 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ 
เงิน สสจ. เงินบำรุง แผนกองทุน อื่นๆ 

รวม 

งบประมาณ 

222,200 362,750 396,540 136,400 1,117,890 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมและป้องกันโรคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนการจดัระบบบรกิารสขุภาพเพือ่กลุม่เปราะบาง    20,400 20,400 

แผน SRRT ปี 2568   225,000  225,000 

แผนแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุจราจร  1,350  25,000 26,350 

แผนการดำเนนิงานคุม้ครองผู้บริโภค ปีงบประมาณ 2568    6,460  6,460 

โครงการการพัฒนาคุณภาพชวีิตระดับอำเภอ (พชอ.) ปี2568    10,000 10,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 

แผนแก้ไขปัญหาการตดิเชือ้เอชไอวี(HIV)   7,700  7,700 

โครงการการแก้ไขปัญหาโรคมะเร็ง ปีงบประมาณ 2568   42,380  42,380 

แผนหนอนพยาธ ิปี2568 163,100    163,100 

โครงการเฝ้าระวังและปอ้งกนัยาเสพติด ในสถานศกึษา TO BE No1    50,000 50,000 

แผนปฏิบัติการติดตามเยี่ยมคนไข้ในพระราชานุเคราะห์และ พอ.สว.  40,700  31,000 71,700 

แผนงานประจำ 

โครงการพัฒนาบุคลากรและเสรมิสร้างความสุขในการทำงาน   278,400   278,400 

แผนงาน:พัฒนาเศรษฐกจิสุขภาพ อำเภอชาติตระการปี 2568  42,300   42,300 

โครงการแก้ไขปัญหาตามบริพ้ืนที่ ในสถานบริการสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ 

หมวดท่ี 1 สนับสนนุและส่งเสริมการจัดบรกิาร 

             สาธารณสุขของหนว่ยบริการ สถานบริการ 

             หรือหน่วยงานสาธารณสขุ 

59,100  115,000  174,100 

 

 
3. กระบวนการดำเนินงานโครงการประชาชนมีส่วนร่วม 
   จากการจัดลำดับปัญหาสาธารณสุขของอำเภอชาติตระการ พบว่า คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอำเภอชาติตระการมีความเห็นร่วมกันในการขับเคลื่อน 5 ประเด็น ได้แก่ ขับเคลื่อนผลการดำเนินงาน
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดำเนินงานใน 5 ประเด็น ได้แก่ ปัญหาอุบัติเหตุทางถนน, การจัดการขยะและ
สิ่งแวดล้อม ,การดูแลกลุ่มเปราะบาง ,ปัญหายาเสพติด, โรคไม่ติดต่อเรื้อรังการขับเคลื่อนโครงการแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขอำเภอชาติตระการ โดยกลไกล คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) มีการวาง
แนวทางการเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตามกระบวนการ ดังนี้ 

ท่ีมา: แผนปฏิบัตกิารสาธารณสขุ คปสอ.ชาติตระการ ประจำปีงบประมาณ 2568 และแผนงานโครงการกองทนุหลักประกนัสุขภาพ ระดับ
ท้องถิ่น ปีงบประมาณ 2568 
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  1. มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ พชอ. พร้อมกำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน 
  คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีว ิตระดับอำเภอ (พชอ.) และพัฒนาคุณภาพชีว ิตระดับอำเภอ                          
มีจำนวนทั้งหมด 21 คน ประกอบด้วย นายอำเภอ (ประธาน) จำนวน 1 คน ภาครัฐ (ส่วนท้องถิ่นและท้องที่)
จำนวน 14 คน ประชาสังคม (ประชาชน/ภาคประชาชน) จำนวน 5 คน และสาธารณสุขอำเภอ 

2. คณะกรรมการมีการประชุมอย่างสม่ำเสมอพร้อมหลักฐานการบันทึก 
  จากการจัดลำดับปัญหาสาธารณสุขของอำเภอชาติตระการ คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อำเภอ ได้มีการจัดทำแผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คป.สอ.ชาติตระการ ปีงบประมาณ 2568 เพื่อจัดเวที
ประชุมคณะกรรมการ พชอ. ชี้แจงประสาน กิจกรรม ประธานกรรมการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และติดตาม
ความก้าวหน้าการดำเนินงานเป็นระยะตามประเด็น พชอ. โดยจัดประชุมคณะกรรมการฯ ปีละ 4 ครั้ง                
(ประชุมติดตามขับเคลื่อนผลการดำเนินงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดำเนินงานใน 5 ประเด็นเป้าหมาย) 
โดยในปี 2568 มีการประชุม 3 ครั้ง  
   3. คณะกรรมการมีการใช้ข้อมูลในการวางแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการ 
  คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ได้มีการจัดทำแผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ระดับ
อำเภอ เพื่อขับเคลื่อนงานในภาพของตำบลทั้งหมด 6 ตำบล การจัดทำ พชต. ของแต่ละตำบลตามประเด็น
ปัญหาของพ้ืนที ่ดังนี้ 
     1) ประเด็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน อำเภอชาติตระการ รับผิดชอบ รายงาน
ความก้าวหน้าในการขับเคลื่อน ดังนี้ การประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ประชาชนปฏิบัติตามกฎหมาย 
การแจกหมวกนิรภัยให้กับประชาชน รณรงค์สวมหมวกนิรภัย ดำเนินการติดป้ายเตือนจุดอันตราย จุดเสี่ยง 
ส่งเสริมการจัดทำ พรบ.รถจักรยานยนต์ จัดตั้งทีมกู้ชีพกู้ภัยของ อปท. 2 ตำบล การจัดตั้งโซนกวดขันวินัย
จราจร : ชาวอำเภอชาติตระการสวมหมวกกันน๊อค 100 %  

2) ประเด็นการแก้ไขปัญหาด้านขยะและสิ ่งแวดล้อม ท้องถิ่นอำเภอชาติตระการ รับผิดชอบ 
รายงานความก้าวหน้าในการขับเคลื่อน ดังนี้ ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ งดการใช้ถุงพลาสติก กิจกรรมรณรงค์ 
อาสาสมัครท้องถิ่นรักโลก ประชุมติดตามการดำเนินงาน เมืองพิษณุโลก เมืองใช้ประโยชน์จากขยะ ผ้าป่า
กองทุนธนาคารขยะ ศึกษาดูงานการบริหารจัดการขยะ 
  3) ประเด็นการดูแลกลุ่มเปราะบาง  มีการดูแล ให้ความช่วยเหลือครัวเรือนยากจน ส่งเสริมครัวเรือน
ยากจนอำเภอชาติตระการฝึกอาชีพ การดำเนินงานผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ การพัฒนาเด็กและเยาวชน
ได้พัฒนาทักษะชีวิตและต้นทุนชีวิตที่ดี ของมูลนิธิศุภนิมิต การดูแลระยะยาวผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง (LTC) 

 4) ประเด็นการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สถานีตำรวจภูธรชาติตระการ รับผิดชอบรายงาน
ดังนี้ การดำเนินงานชุมชนล้อมรักษ์ ม.12 ต.ป่าแดง การดำเนินงานชุมชนยั่งยืน(ตำรวจ) ม.1 และ ม.9 ต.สวน
เมี่ยง จัดตั้งมินิธัญญารักษ์ชาติตระการ การปราบปราบและจับกุมผู้ค้ายาเสพติด การตรวจหาสารเสพติดใน
ประชาชน เยาวชน เจ้าหน้าที่รัฐ การทำโครงการ การศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน D.A.R.E 
พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์คัดกรองระดับตำบล 
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    5) ประเด็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง(NCDs) ได้มีการขับเคลื่อนงานโดยมี
การพัฒนาศักยภาพ อสม.ด้านโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง(NCDs) อสม.คัดกรองตนเองและประชาชน โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
(NCDs) อสม.ร่วมใจนับคาร์บ ลดโรค NCDs อสม.สามารถใช้ Application ในการติดตามสภาวะสุขภาพของ
กลุ่มเสี่ยง ได้ 100% จัดตั้งศูนย์ป้องกันโรคไม่ติดต่อในชุมชน สสอ.ชาติตระการ  1 แห่ง จัดตั้งศูนย์คนไทย
ห่างไกล NCDs ครอบคลุมทุกรพ.สต. 
4. การประเมินผลแผนงานและโครงการ 
คณะกรรมการเครือข่ายสุขภาพมีการประเมินเพื่อวางแผนพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
  คณะกรรมการเครือข่ายสุขภาพอำเภอชาติตระการ ได้ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอำเภอ โดยใช้เกณฑ์การประเมินตามหลัก UCCARE ซึ่งประกอบด้วย 
  1) การทำงานเป็นทีม (Unity Team) พบว่าการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อำเภอชาติตระการ มีการแต่งตั ้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีว ิตตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี                    
ว่าด้วยคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ พ.ศ.2561  
  2)  การให ้ความสำค ัญก ับกล ุ ่ ม เป ้ าหมายและประชาชน ( Customer  Focus )  พบว่ า                             
มีการจัดกระบวนการเพ่ือรับฟังแนวทาง/ความคิดเห็นกลุ่มเป้าหมาย สร้างการรับรู้และเข้าใจความต้องการของ
ประชาชนผ่านทางการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน มีป้ายประชาสัมพันธ์ มีแผนปฏิบัติงาน    
ที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์หลักของการดำเนินงาน โดยระบุชัดเจน 
  3) การมีส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่าย (Community Participation) พบว่าทั้งคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ คณะอนุกรรมการ ภาคีเครือข่าย ผู้นำชุมชน ได้เข้ามามีส่วนร่วมวางแผน              
อย่างเป็นระบบร่วมดำเนินการ  
  4) การชื ่นชมและให้คุณค่า (Appreciation) พบว่า มีการดูแลพัฒนาและสร้างความพึงพอใจ              
และความผูกพันให้กับคณะกรรมการ จัดประชุมสรุปผลการดำเนินการของคณะกรรมการ พชอ. โดย                 
มีการกล่าวเสริมพลังการดำเนินงานและการสร้างแรงบันดาลใจให้กับคณะทำงาน มีการประกวดและ                  
มอบรางวัลให้กับพื้นท่ีที่มีผลงานดีเด่น การเชิดชูเกียรติพลังคน พชอ.อำเภอชาติตระการ เป็นต้น 
  5) การแบ่งปันทรัพยากรและการพัฒนาบุคลากร (Resource Sharing and Human Development) 
พบว่าในการดำเนินกิจกรรมตามประเด็นปัญหาทั้ง 5 ประเด็น มีการใช้ทรัพยากรทั้ง คน เงิน และสิ่งของร่วมกัน
ระหว่างโรงพยาบาลชาติตระการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชาติตระการ พัฒนาชุมชน องค์การบริหารส่วน
ตำบลทุกแห่ง และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง  
  6) การดูแลผ ู ้ป ่วยและประชาชน (Essential Care) พบว่า ม ีการจ ัดกิจกรรมอย่างต ่อเน ื ่อง                    
ดังนี้ การรณรงค์การสวมหมวกกันน๊อค สำหรับผู้ที่ต้องการมาติดต่อราชการ การจัดตั้งศูนย์คัดกรอง
ต้นแบบของตำบลท่าสะแก เพื่อขยายผลการดำเนินงานไปสู่ตำบลอื่นๆ ในเขตอำเภอชาติตระการ    
ในการแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่งเป็นประเด็นปัญหาของชาติโดยการขับเคลื่อนผ่านประเด็น พชอ. 
  สรุปผลงานพชอ. 


