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ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ อ าเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

ที ่ พล 0832/ว.2            วันที ่    20   มกราคม  ๒๕๖4 

เรื่อง   แจ้งเวียนมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน  
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขต าบลทุกแห่ง 

 ด้วย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ มีมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ โดยการจัดท าประกาศเจตนารมณ์
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานเป็นลายลักษณ์อักษร รวมถึงจัดท า
คู่มือแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม โดยมีวัตถุประสงค์ให้บุคลากรในสังกัด
ได้รับทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ทั้งนี้ ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ ( integrity & Transparency Assessment : ITA ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
แบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์  (Evidence - Based Integrity and Transparency Assessment) EB 24 

  ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ ขอแจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ ให้ทุก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล และบุคลากรในสังกัดทุกคน ได้รับทราบและใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน  

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งเจ้าหน้าที่ให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 
 
 
                                                               (นายธานี  ถือแก้ว) 
                                               สาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ  


